REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE
AL CASEI DE ASIGURARI DE SANATATE BUZAU

SECTIUNEA |

DISPOZITIH GENERALE

Art.1. Casa de Asiguriiri de Sanatate Buziu este institutie publicd, de interes local, cu
personalitate juridica, fird scop lucrativ, cu buget propriu, in subordinea Casel
Nationale de Asiguriri de Sinftale 5l care arc ca principal obiect de activitate
asigurarea functionfrii unilare si coordonare a sistemului de asipurdri sociale de
sanatate la nivel local.

Art2. Casa de Asipuriri de Sinftate Buziu are sediul in municipiul Buziun,
str.Crizantemelor, nr.18 si functioneazi in baza prevederilor Legii nr.95/2006 privind
reforma i domeniul sindtatii, cu modificdrile ultericare, ale statutului Casen
Mationale de Asigurdri de Sanitate, statutului propriu si ale prezentului regulament de
organizare si functionare, cu respectarea prevederilor legii i a normelor elaborate de
C.N.ALS,

Art.3. Casa de Asiguriiri de Sanatate Burfu aplicd politica si strategia generald a
Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate In cadrul sistemulu asigurarilor sociale de
sinitate in raza sa de competenta.

Artd, Casa de Asiguriri de Sindtate Buziu va utiliza sigla Casel Nationale de
Asigurdri de Sanatate, cu mentionarea denumirii propril,

Art.5. Casa de Asigurari de Siindtate Buzfiu este operator de date cu caracter personal
inregistratd la Autoritatea Nationali de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracler
Personal sub numérul. 263

SECTIUNEA 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA A CASE1 DE ASIGU RARI
DE SANATATE BUZAU

Art.6. Casa de Asiguriri de Sanatate Buzau are urmatoarele organe de
conducere:

) Consiliul de Administratie

b Director General
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¢)  Director executiv Directla Economica 3
) Director executiv Directia Relatn Contractuale St
) Director executiv adjunct - Medic Sef

Art.7. In subordinea Directorului General al Casei de Asiguriri de Sanatate
Buziu isi desfasoard activitatea:

a) Directorul executiv [hrectia Economici
b)  Directorul executiv Directia Relatii Contractuale
c) Directorul executiv adjunct - Medic Sef

d)  Compartimentul Juridic si Contencios Administrativ
¢)  Compartimentul Resurse Umane, Salarizare si Evaluare Personal

) Compartimentul Relatii Publice si Purtator de Cuvant
g)  Compartimentul Control
h)  Compartimentul Tehnologia Informatiel

Art.B. in subordinea Directorului Executiv Directia Economici isi desfasoari
activilatea:

a) Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate
b Serviciul Evidenta Asigurati, Carduri 31 Concedii Medicale
¢)  Compartimentul Achizitii Publice, Logisticd s1 Patrimoniu

Art.9. In subordinea Dircctorului Executiv Directia Relatii Contractuale isi
deslasoara activilatea:

a) Compartimentul Evaluare si Contractare

by  Serviciul Decontare Servicii Medicale

| Compartimentul  Acorduri/Regulamente  Furopene, Formulare
Europene

dy  Compartimentul Analizi cereri §i eliberare decizii ingrijiri la
domiciliu si dispozitive medicale

Art.10. insubordinea Medicului Sefisi desfisoard activitatea:
a) Serviciul Medical
b Compartimentul Programe de Sanitate
¢)  Compartimentul Comisii Terapeutice/Clawback
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SECTIUNEA 111

Capitolul 1
Atributiile Casei de Asiguriri de Sanatate Buziu

Art.11. Casa de Asiguriri de Sandtate Buziu este institutic publici, cu
personalitate juridica, cu buget propriu, in subordinea CNAS si are urmitoarele
atributii:
|. Finanleazd ocrotirea sanatatii populatiei din raza administrativ-teritoriala de
compenten{a, prin care se asigura accesul asiguratilor la un pachet de servicil de
baza,
2, Protejeazii asiguratii fata de costurile serviciillor medicale in caz de boala sau
accident;
3. Asigurd protectia asiguratilor in mod universal, echitabil si nediscriminatoriu in
conditiile utilizarii eficiente a Fondului national unic de asigurari sociale de
sanatate;
- Administreazi bugetul propriu,
. Inregistreaza si actualizeara datele referitoare la asigurati si asigura comunicarea
lor citre C.N.A.S.;
0. Elaboreazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli precum si a celui de
rectificare a bugetului anual;
7. Publica executia bugetara pe capitole si subcapitole pentru anul urmétor;
8. Furnizeazd gratuit informatii, consultanti, asistenld in problemele asiguririlor
sociale de sindtate si ale serviciilor medicale persoanelor asigurate, angajatorilor gi
furnizorilor de servicii medicale;

o

L]

9. Administreazd bunurile casei de asiguriri, conlorm prevederilor legale;

1. Negociazi 51 contracteazd serviciile medicale, medicamentele g1 dispozitivele
medicale cu furnizorii de servicii medicale, de medicamente si de dispozitive
medicale in conditille contractului cadru si a normelor metodologice de aplicare a
acestuia;

| I.Deconteazd  serviciile medicale, medicamentele si dispozitivele medicale,

contractate cu furnizorii de servicii medicale, de medicamente si de dispozitive

medicale in conditiile Contractului-cadru $i a Normelor metodologice de aplicare a

acestuia;

12 Monitorizeari numarul serviciilor medicale furnizate si nivelul tarifelor acestora;

13.Asigurd, in calitate de institutii competente, activitdtile de aplicare a acordurilor
internationale cu prevederi in domenmiul sfndtitn incheiate de Roménia cu alte
state, inclusiv cele privind rambursarea cheltuielilor ocazionate de acordarea
serviciillor medicale si a altor prestafii, in conditiile respectivelor acorduri
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internationale: Sl
14. Efectueaza sondaje in vederea evaluirii gradului de satisfacere a asiguratilor si
evaluarea interesului manifestat de acestia [atd de calitatea serviciilor medicale
15, Monitorizeazd §i controleazi modul de derulare a contractelor de furnizare
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;
16. Foloseste mijloace adecvate de mediatizare pentru reprezentarea, informarea si
sustinerea intereselor asiguratilor;
|7, Organizeazd si efectueazd controlul serviciilor medicale care se acords
asiguratilor in baza contractelor de furnizare servicii incheiate;
18, Elaboreaza §i publici raportul anual si planul de activitate pentru anul uemdtor al CAS Buziu;
19, Exercita alte atributii prevazute de acte normative in domeniul sAnatatii,

Capitolul 2

Atributiile Consiliului de Administratie
al Casei de Asiguriiri de Sanditate Buziu

Art.12, Consilinl de administratic al Casei de Asigurari de Sinditate Buzin are
urmitoarele atributii:
| Aprobi proiectul statutului propriu elaborat in baza statutului - cadru;
2. Avizeazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual aferent Fondului de
asigurari sociale de sanatate;
3. Aprobid rapoartele de gestiune semestriale s1 anuale, prezentate de Directorul
General;

4. Avizeazdl politica de contractare propusii de Directorul General, eu respectarea
contractului cadru;

5. Avizeaza programele de actiuni de imbunititire a disciplinei financiare;

b. Avizeasd strategia de promovare a imaginii casei de asigurari de sandtate;

4. Exercitd alte atributii previzute de lege;

5.

Avizeara criteriile de prioritizare pentru emiterca deciziilor de dispozitive
medicale.

Capitolul 3

Activitatile si operatiunile specifice care se deslGisoard la nivelul structurii
seeretariat al Consilinlui de Administratie
Art.13, Secretariatul Consilinlui de Administratie are urmitoarele atributii:
I. Asipurd cvidenta si pastrarea documentelor si a corespondentei primite si emise
de Consiliul de Administratie;
2. Urmadreste respectarea termenclor de intocmire 51 prezentare a materialelor
solicitate de Consiliul de Administratie;
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3. Asigurd transmiterea convociri in seris a  membrilor f':_{]i'l_ﬂilil.-ljui-"'.d.ﬂ _.
Administratie 5i difuzarea materialelor cu cel putin 3 zile inaiftéa. fecirs. -
sedinte; ~¥ :

4. Asigurd primirea $i péstrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese,

a membrilor Consiliului de Administratie, precum si transmiterea acestora ciitre

structura responsabild pentru postarea pe site-ul Casei de Asiguriri de Sanatate

Buziu, precum si catre Agentia Nationald de Integritate, conform legii;

Pregiteste materialele pentru gedintele Consiliului de Administratie potrivit

ordinii de zi stabilite;

6. Asigurd consemndrile desfigurrii sedintelor Consilivlui de Administratie, pe
suport magnetic, redactand procesul verbal;

7. Furnizeazd informatiile si documente solicitate de membrii  Consilivlui de
Administratie;

8. Redacteazi hotararile Consiliului de Administratie.

LA

Capitolul 4

Atributiile Directorului General
al Casei de Asigurari de Sanditate Buzin

Art.14, Directorul General este presedintele Consilinlui de Administratie al
Casei de Asigurari de Sinitate Buziu, conduce activitatea Casei de Asigurari de
Sanditate Buziiu si este numit, pe baza de concurs sau cu delegare, prin Ordin al
Presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sandtate.

a) Directorul General al Casei de Asigurdri de Sanatate Buziu este
ordonator tertiar de credite in conditiile legii si in calitate de manager al
sistemului la nivel local, realizeazd planul de management, urmérind
execuha oblectivelor 51 indicatorilor de performanti cuprinsi in contractul
de management.

b) Pentru punerea in aplicare a hotiririlor Consiliului de administratie al
Casei de Asigurfri de Sanitate Buziu, precum si pentru exercitarea
atributiilor care ii revin, potrivit actelor normative in vigoare, Directorul
General Buziiu emite decizii,

c) Directorul General al Casei de Asigurari de Sanitate Buziu poate delega,
in conditiile legii, atributii de reprezentare unuia dintre directori executivi,
cu aprobarea prealabila a Presedintelui CNAS, in conformitate cu
prevederile Statului CNAS, aprobat prin HG nr.972/2006, cu modilicarile
si completarile ulterioare,

Ln
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Art15, Directorul General al Casei de Asigurari de Sandtate Bﬁiﬂ'll"éfﬁf.*;“
urmatoarele atributii: i

1. Atribugiile dircctorului general al casei de asigurdri sunt stabilite prin statutul-
cadru si contractul de management, avandu-se in vedere un plan de management
pentru asigurarea functiondrii sistemului de asigurari sociale de sinatate la nivel
local.

- Director general al casei de asigurdri, in calitate de manager al sistemului la
nivel local, realizeaza planul de management urmarind executia obiectivelor si
indicatorilor de performantd cuprinsi in contractul de management.

- Atributiile principale ale directorului peneral, manager al sistemului la nivel
local, sunt:

2
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a} aplicd normele de gestiune, repulamentele de organizare si
tunctionare i procedurile administrative unitare:

b)  organizeazi, coordoneaza si raspunde de activitatea de control
al executiei contractelor de Turnizare de servicii medicale;

¢) organizeaza si coordoneaza activitatea de urmirire 51 control al
colectdrii contributiilor pentru concedii si indemnizatii de 0,85%,
respectiv 1%, incepand cu data de 01.01.20185;

d} propune programe de actiunmi de imbunatitire a disciplinei
financiare;

e) stabileste modalitatea de contractare, cu  respectarea
contractului-cadru;

f} organizeazd impreuni cu alte structuri abilitate controale
privind respectarea dreplurilor asiguratilor si propune misuri in
caz de nerespectare a acestora;

£} supravegheazi si controleazi organizarea 51 functionarea
sistemului de asigurfiri sociale de sandtate la nivel teritorial sl
prezinti anual rapoarte, pe care le d3 publicitagii;

h)  numeste, sanctioneasa si elibercaza din functie personalul casei
de asigurari.

4. Raspunde pentru gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii
patrimoniului casei de asigurari de sindtate, conform mandatului incredintat;

3. Realizeazi planul de management si urmareste exceufla obiectivelor acestuia;

6. Raspunde pentru realizarea indicatorilor de performantd in contractul de
manageiment;

7. Elaboreazd si aplicd politici si strategii specifice in misurd si asigure
destasurarea n condilii performante a activitatii curente si de perspectivii a
casel de asigurdri de sindtate, in concordantd cu strategia CNAS, conform
mandatului incredinat;

8. Stabileste si urmireste realizarea atributiilor de serviciu, pe compartimente, ale
[unctionarilor publici si personalului contractual, salariati ai casei de asigurari
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de sandtate, in conformitate cu regulamentul de organizare s fun-:l:hmdre a]-
acesteia; b

9. Rispunde pentru mde]m]rm prevederilor bugetului anual de vemtun si
cheltuieli al casei de asigurari de sanitate, asigurind o buni gestiune a
Fondului nafional unic de asigurri sociale de santate la nivel local, in
condiiile reglementarilor legale in vigoare, in limita mandatului incredintat;

10. Nu transmite altei persoane drepturile si obligatiile care rezulta din mandatul
incredingat $i din prezentul contract de management decdt in situatii justificate
=1 cu aprobarea prealabild a presedintelui CNAS:

1. Respectd  atribufiile  previizute de legislatia finantelor publice pentru
ordonatorii de credite;

12, Réispunde pentru angajares si utilizarea fondurilor in limita creditelor de
angajament si a creditelor bugetare aprobate, pe baza bunei gestiuni financiare:

I3. Reprezinta Casa de Asiguriiri de Sanatate Buziu in raporturile cu terfi;

14. Respectd prevederile legale in vigoare referitoare la plistrarea confidentialitatii
asupra datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea casei de
asiguriri de sanitate;

15. Incheie acte juridice in numele si pe seama casei de asigurari de sinatate,
conform competentelor sale, in conditiile legii;

16. Prezintd trimestrial presedintelui CNAS situatia economico-financiari a casei
de asiguriiri de sanitate, modul de realizare a obiectivelor si indicatorilor, a
proiectelor i programelor asumate, inclusiv misurile pentru cresterea
performantei;

I7. Stabilegte 1 ia mésuri privind securitatea si sindtatea in muncd, privind
protectia civild, securitatea la incendii si pentru asiguraren pazei institutiei:

15. D dispozitii cu caracter obligatoriu pentru personalul casei de asigurdri de
sandtate, sub rezerva legalititii lor;

19. Rispunde de aplicarca normelor de gestiune, regulamentelor de organizare s
de functionare i procedurilor administrative unitare, potrivit legii;

20. Exercitd controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu i a
obiectivelor de citre personalul angajat al casei de asiguriri de sinitate;

21, Asigurd elaborarea statutului propriu al casei de asiguriiri de sanitate, cu
respectarca prevederilor legale in vigoare, ale Statutului CNAS si ale
statutului-cadru aprobat de CNAS;

22, Convoaca consiliul de administratie al casei de asigurari de sanitate, conduce
sedintele acestuia $i urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor previzute la
art. 297 din Legea nr. 95/2006, republicati;

23, Desemneazd ca inlocuitor pentru perioadele Tn care nu este prezent in Casa de
Asiguriiri de Sandtate Buzau, prin decizie, unul dintre directorii executivi de la
nivelul casei de asigurdri de snftate, cu aprobarea prealabild a presedintelu
CMAS, potrivit Statutului Casei Nationale de Asigurini de Sandtate, aprobat
prin Hotirirea Guvernului nr.972/2006, cu modificarile si completrile

0
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24, Indeplineste toate demersurile, in limita sa de competenla, pm'“u wspmtarea'
drepturilor asiguratilor;

23 Réspunde pentru organizarea si derularea procesului de contractare, cu
respectarea contractului-cadru i in limitele mandatului incredintat;

26.Organizeazi impreund cu alte structuri abilitate controale privind respectarea
drepturilor asiguratilor $i propune masuri in caz de nerespectare a acestora:

27.Organizeazd, planificd, coordoneazi, controlul si evaluarea activitili tuturor
structurilor din cadrul Casei de Asigurdr de Sanitate Buziu:

Zb.Implementeazii sistemul de control managerial intern la nivelul Casei de
Asiguriiri de Sanitate Buziu;

29.Exercitd atributiile prevazute de legislatia finantelor publice pentru ordonatorii
tertiari de credite;

30.Acorda audiente in cadrul programului stabilit;

31.Numeste in condifiile legii, purtdtorul de cuvint al institutici, ofiterul cu
sceuritatea, consilierul etic si responsabilul cu accesul la informatiile de interes
public;

32.In exercitarea atributiilor ce ii revin, precum si pentru punerea in aplicare a
hotdrdrilor consiliului de administratie al casei de asigurari, directorul general
emite decizii, care devin executorii dupd ce sunt aduse la cunostinti
persoanelor interesate,

33.Exercita alte atributii date in competenta sa de actele normative in vigoare.

Activititile si operatiunile specifice care se desfasoari
la nivelul secretariatului Directorului General

Art. 16, Secretariatul Directorului General are urmitoarele atributii:

1. Asigurd primirea, inregistrarea si repartizarea sub semnaturd a corespondentei
adresata institutiei prin Registrul de corespondenta cu aceasta destinatie,
contorm rezolutiilor date de ¢iire Directorul General:

. Gestioneazii agenda de intdlniri a Directorului General;

. Organizeazi programul de audiente al Directorului General;

- Realizeard si mentine legatura cu alte institutii;

- Rispunde de distribuirea, sub semnatura, a documentelor interne (note inlerne,
referate, etc) emise de compartimentele functionale ale institutiei, prin Registrul
de corespondenta cu aceasta destinatie;

6. Asigurd folosirea gtampilei institutiei in conditii depline de siguranta si

legalitate, certificdnd semnitura Directorului General:

7. Primeste si tine evidenta transmisiilor fax si notelor;

8. Tine evidenta ordinelor de deplasare;

9. Rispunde de buna functionare a aparaturii din dotare;

10.Asigura  secretizarea s verificarea  fluxului Lmur:nu1iuna] convorbir

telefonice, fax-uri, corespondenta, documente multiplicate;

L VS T ]
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Capitolul 5

Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate
aflate in subordinea Directorului General al
Casei de Asiguriri de Sandtate Buziu

Art.17. Activititile si operatiunile specifice care se desfasoard la nivelul
Compartimentului Control:

i. in:::cmesr& pana la data stabilita de citre DGMCA planul de activitati, pe care il
supune aprobarii directorului general in vederea transmiterii spre avizare DGMCA,;

2. Actualizeazd planul de activitiyi in functie de rezultatele obtinute, de modificarile
legislative, organizatorice sau de altd naturdi intervenite, la solicitirile CNAS sau ale
directorului general:

3. Efectueazi actiuni de control conform legii si normelor metodologice privind
activitatea structurilor de control din cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanitate,
aprobate prin Ordin al presedintelui CNAS:

4. Constatd contraventiile si aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 47 si art. 48 din
OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asi gurdri sociale de
sdndlate, cu modificarile gi completirile ulterioare, respectiv art. 312 i art. 313 din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatl, cu modificarile
si completirile ulterioare;

5. Electueazi actiuni de control privind utilizarea fondurilor alocate pentru derularea
Programelor Nationale de Sanitate Curative conform obligatitlor previzute in
Mormele Tehnice de aplicare a Programelor Nationale de Sanitate Curative;

. Werilicd 51 controleazd aspectele cuprinse in memariile, reclamatiile sifsau in
sesizarile primite de cétre directorul general al casei de asiguriri de sdnitate si
repartizate spre solutionare structurii de control;

7. VWerificd si controleazd aspectsle cuprinse in memoriile, reclamatiile gifsau in
sesizirile primite de citre DGMCA, transmise spre solutionare de ciitre aceasta:

8. In baza actelor de control intocmite, prezintd directorului general spre aprobare
constatdrile, concluziile si masurile ce se Impun;

9. Urmareste modul de implementare a masurilor dispuse prin rapoartele de control si
aprobate de directorul general;

L0. Efectueasd controale la solicitarea DGMUCA si dispuse de directorul general;

11. inmcmc@lc periocdic rapoartele privind  activitatea desfasuratd, conform
solicitarilor sifsau prevederilor legale in vigoare.
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Art.18. Activitatile si operatiunile specifice care se desfasoari la nivelul
Compartimentului Juridic, Contencios Administrativ: '

1. Avizeazi din punct de vedere al respectaril legii, al tehnicii legislative si al coreldrii
cu prevederile altor acte normative, a proiectelor de acte administrative initiate de
compartimentul Juridic si Contencios, precum si de celelale structuri de specialitate
din cadrul CAS Buzau:
2. Avizeazd pentru lealitate deciziile directorului general al CAS Bugiy:
3. Avizeazd pentru lepalitate actele administrative privind incadrarea, promovarea,
sanclionarea, numirea in functic, a functionarilor publici si a personalului contractual
din CAS Buzan emise de compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare
personal;
4. Avizeard pentru legalitate deciziile privind efectuarea actiunilor de control in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sinatate la nivel local dispuse de presedintele
CNAS sifsau de directorul general al CAS  Busau, elaborate de structurg de
specialitate. Se va aviza de legalitate dispozitia de serviciu conform Crrdinului
Presedintelui CNAS nr. 1012/201 3;
3. Avizeard pentru lepalitate deciziile privind metodologiile, normele, regulamentele
si procedurile unitare de lucru pentru activitilile elaborate de structurile de
specialitate din cadrul CAS Buziu:
6. Elaboreazi, in colaborare cu Secretariatul Consiliului de Administeatie, proiectele
de hotardri si hotirarile Consiliului de Administratie, in baza referatelor de aprobare,
respectiv pe baza proceselor verbale de sedinfd ale acestuia si avizeazii aceste
documente pentru legalitate:
7. Informeard conducerea CAS Puziu cu privire la actele normative aplicabile
domeniului de activitate al CAS Buziy 51 elaboreazii Informarea privind lista actelor
normative incidente sistemului adoptate si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, in intervalul dintre sedintele Consiliului de Administratie;
8. Avizeazd pentru legalitate documentele emise de CAS Buziw, care angajeazi
raspunderea patrimoniald, contractuald, civila, penald, disciplinard sau cele cu privire
la gestionarea patrimoniului CAS Buzau:
9. Acordi consultanta, pe domeniul specific de competentd, la negocieres, incheierea,
modificarea, completarea si Incetarea contractelor nchelate de CAS Buedy, indiferent
de natura juridici si obiectul contractului;
10. Reprezintd gi asigura apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale CAS Buziu
m fata instantelor de judecats de toate gradele in care CAS Buziu este parte;
| 1. Redacteazi si intocmeste, in baza documentelor i a punctelor de vedere puse la
dispozitie de structurile de specialitate, acte procedurale In dosarele aflate pe rolul
instanfelor de judecati de toate gradele, in toate farele procesuale 51, dupi caz,
exercitd cdile de atac ordinare si extraordinare pentru apararea interesclor CAS
Buziu, in cauzele in care aceasta este parte;

1
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I2. Urmiregte si tine evidenta numarului de litigii aflate pe rolul instantelor de
Judecatd in care CAS Burau este parte; T
13. Participa, alituri de reprezentanti ai directiilor de specialitate pe domerial de
competen|d specific, la expertize judiciare in care CAS Buziu este convocati de citre
expertii judiciari, in cauzele in care CAS Buziiu este parie;

14, Transmite structurilor de specialitate hotardrile judecitoresti executordi pronuntate
in contradictoriu cu CAS Buziu, in vederea punern acestora in execulare;

15, Reprezinti inieresele legitime ale CAS Buziu alituri de reprezentanti  ai
structurilor de specialitate, dupa caz, in fata autoritiitilor si institutiilor publice locale,
precum si in relatiile cu tertii - persoane fizice sau juridice de drept public sau privat,
in baza mandatului acordat de directorul general al CAS Buziu, pe domeniul de
competentd specific;

16, Analizeazd si solutioneazi sub aspect juridic petitiile adresate CAS Buziu si
repartizate compartimentului Juridie, Contencios Administrativ de citre directorul
general al CAS Buziiu;

17. Indruma, pe domeniul de competenti specific, structurile de specialitate ale CAS
Buzin, la solicitarea acestora, in vederea aplicrii unitare a actelor normative in
vigoare, precum si a practicii instantelor de judecati:

18. Participd in grupurile de lucru organizate pentru elaborarea actelor administrative
sifsau analiza proiectelor de acte normative care au meidentd in sistemul de asiguriri
sociale de sandtate.

Art.19. Activitatile si operatiunile specilice care se desfatoara la nivelul
Compartimentului Resurse Umane, Salarizare si Evaluare Personal:

I. Face propuneri pentru elaborarea proiectului de buget pentru cheltuieli de personal
in ceea ce priveste numirul de posturi pe structura CAS Buziiu:

2. Realizeaza studii si analize privind numérul 1 structura de functii pentru CAS
Buziu, in scopul optimizarii activitilii compartimentelor de specialitate;

3. Intocmeste si supune spre aprobare ordonatorului principal de credite organigrama
g statul de functii al CAS Busiu;

4. Colaboreaza, Tmpreuna cu serviciile de specialitate, la elaborarea proiectul
Statutului propriu, cu respectarea prevederilor legale in vigoare si ale Statutului
cadru aprobat de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate:

2. Parlicipi la elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare pe baza ROF
si Regulamentului Intern al CNAS;

6. Urméreste intocmirea fisel postului pentru personalul CAS Buziiu, colaborind in
acest sens cu toate direcfiile sl structurile CAS Burdu responsahile pentru
realizarea figei postului pentru personalul din structura proprie;

7. Tine evidenta functiilor publice i a tuturor funetionarilor publici din cadrul CAS
Buziu, pe portalul de management, conform instructiunilor ANFP;

8. Reactualizeazd permanent portalul de evidenta si management de la nivelul ANFP
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pentru personalul propriu al CAS Buziu s rispunde pentru ’tﬂtaurarm cg::al’nle;-'- "
intre portal, statul de functii i actele administrative: )

9. intocmeste documentatia legrald pentru organizarea, desfasurarea si nammpaiea la
concursurile organizate pentru oouparaa ]:m-_-.ll_lnl-:n vacante/lemporar vacante din
cadrul institutiei;

10.Participa la organizarea si coordonarea activitatilor de recrutare si selectare a
personalului;

I1.Deruleaza activitatile specifice managementului  functiei publice, respectiv a
managementului de natura contractuala;

12. Transmite Agentiei Nafionale a Functionarilor Publici modificirile intervenite in
situatia functionarilor publici, conform legii si orice alta situatie solicitats:

13, Transmite modificirile intervenite in structura posturilor citre MEFP, ANFP gi altor
autoritdti ale administratiel publice centrale, conform prevederilor legale in
vigoare,

[4.Colaboreaza direct cu ANFP in domeniul gestiondirii resurselor umane si a
functillor publice in cadrul sistemului asigurrilor de  sindtate, urmirind
respectarea principiilor legale care stau la bawa functiilor publice si carierei
tunctionarilor publici;

15. Asigurd monitorizarea activititii de evaluare anuali a activititi functionarilor
publici, atdt in wvederea acorddrii drepturilor salariale corespunzitoare
performantelor profesionale individuale, cit si ca modalitate de cregtere a
motivatiel in munci a salariatilor din sistemul asiguririlor sociale de sandtate;

16.Asigurd gestionarea sistemului de evaluare a performantelor individuale si de
stabilire a salariilor de bazd urmirind aplicarea unitard a legislagiel privind
stabilirea drepturilor salariale de catre CAS;

I'7. Asigura indeplinirea misurilor de executare, modificare, suspendare sau incetare a
raporturilor de serviciu a funcfionarilor publici, conform prevederilor legale:

18, [ntncmegte deciziile de incadrare/numire, promovare, precum si a celor ce vizeazi
orice alti modificare a clauzelor contractului de munca, sifsau de modificare a
raporturilor de serviciu §i comunicd salariatilor;

19.Asigurd primirea §i pastrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese,
precum si transmiterea cétre direclia responsabild pentru postarea pe site-ul CAS
Buziu, precum i ciire Agentia Nationala de Integritate (ANI), conform legii;

20.Asiguri pastrarea si completarea registrului declaratiilor de avere, respectiv
inlerese;

21.Realizeazd propuneri privind promovarea personalului CAS Buziu, avind in
vedere cerinfele specifice de ocupare previzute de lege, necesitatile CAS Busin,
standardele 1 performantele profesionale individuale ale personalului (in conditiile
legii} pe baza sumelor aprobate in buget cu aceastd destinatie;

22.Intocmeste contractele de munca 1 actele aditionale ale angajatilor CAS Buriu;

23.Elibercaza legitimatiile de serviciu pentru salariatii CAS  Busiu si membri
Consiliului de administratie;

|2

Aprobat prin decizia nr. 111724 .09,202
a Directoruhin General al CAS Buzau



24 Intocmeste dosarele de pensionare pentru salariatii CAS  Buziu, 1 r;ésp'rgglfu_rf;a :
legislatiei in vigoare: ot

25.Gestioncazd  dosarele  profesionale  ale functionarilor publici in- condifiile
prevederilor HG nr, 4322004 privind dosarul profesional al functionarilor publiei,
cu modificérile si completarile ulterioare;

26.Verificd documentele necesare in vederea stabilirii drepturilor de acordare a
concediilor de odihngd, concediilor pentru incapacitate temporard de munca si a
altor concedii, pentru salariatii CAS Buzau;

27.Intocmeste documentatia  speciticd conform  legislatiei in vigoarg, pentru
verificarea cunostintelor profesionale ale salariatilor CAS Buziu (prin examinare,
lestare, concurs), si asigura legiitura cu persoanele din afara umitatii privind cererile
de angajare, intocmind dosarcle cu actele necesare pentru concurs aflate in
evidentd, in conditiile legii;

28 Asigurdi evidenta la i operativi a datelar personalului CAS  Buziiu {functionari
publici si personal contractual);

29.Asigurd  monitorizarea  aplicirii  legislatiel  privind functia publici s a
functionarilor publici in cadrul CAS Buziu:

30.5tabileste salariile de bazd precum si alte drepturi salariale ale personalului din
aparatul propriu la angajare, promovare, sau urmare a altor dispozitii legale in
materie;

31.Stabileste cuantumul sporurilor de naturii salariald in conformitate cu actele
normative in vigoare;

El-fmuumus'r-a statele de platd pentru drepturile banesti cuvenite salariatilor CAS
Buriu sau a persoanelor din afara unitdtii (membrilor CA, reprezentanti ANFP),
cu respeclarea legislatiei in vigoare;

33.im£]CmE$iE si depune in termen declaratiile lunare, trimestriale sau anuale aferente
sulariilor cu respectarea legislatiel in vigoare;

34.Intocmeste s depune situatiile statistice privind numarul mediu al salariatilor,
venilurile salariale, conform legislatiei in vigoare;

35.Urmareste incadrarea cheltuielilor de personal pe ficcare subdiviziune bugetara din
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, astfel incat plata sa fie cea corecta s sa
corespunda naturii cheltuielilor respective;

36.Propune repartizarea pe trimestre a cheltuielilor de personal conform Legii anuale
a bugetului de stat;

37.La solicitarea salariatilor, elibercaza adeveriniele referitoare la veniturile incasate
sau contributiile virate la bugetul de stat sau bugetele fondurilor speciale;

38.Asigurdl 5l monitorizeazi aplicarea prevederilor Ordinului presedintelui ANFP nr,
1442/2018 pentru stabilirea unui cadru unitar privind metodele de completare si
transmitere a datelor si informatiilor referitoare la respectarea normelor de
conduita de cilre functionarii publici si la implementarea procedurilor disciplinare
§1 raportarea anexelor cu validarea acestora pe Platforma Consilier etic a ANFP
conform campaniilor/sesiunilor deschise periodic (trimestrial/semestrial), potrivit
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art.6 din Ordinul ANFP nr.3753/2015; e O
39 Participa la elaborarea Codului de Conduita propriu pentru functionarii publici-al.
Casel de Asigurari de Séndtate Buziu; '

4l Monilorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de
conduiti de catre functionarii publici din cadrul autorititii sau institutiei publice si
Intocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea;

41.Desfiisoard activitatea de consiliere elica, pe baza solicitirii scrise a functionarilor
publici sau la initiativa sa atunci cind functionarul public nu i se adreseazii cu o
solicitare, insd din conduita adoptatd rezultd nevoia de ameliorare s
comportamentului acestuia;

42 Elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifestd
in activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si
care ar putes determina o incileare a principiilor si normelor de conduitd, pe care
le inainteazd conducitorului autorititi sau mstitutici publice, §i propune masuri
pentru inldturarea cavzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

43.0rganizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de
eticd, modificiiri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care
instituie obligatii pentru autorititile s institufiile publice pentru respectarca
drepturilor cetdfenilor in relatia cu administratia publicd sau cu autoritatea sau
institutia publics respectivi;

44.Semnaleazd practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la
incilearea principiilor si normelor de conduité in activitatea functionarilor publici:

w3 Analizeazd sesizdrile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalli beneficiari
i activitdlii autoritdtii sau institutiel publice cu privire la comportamentul
personalului care asigurii relatia directd cu cetiitenii s formuleasi recomandiri eu
caracter general, {Erd a interveni in activitatea comisiilor de disciplina;

46.Poate adresa in mod direct intrebir say aplica chestionare cetifenilor si
beneficiarilor directi al activititii autorititli sau Institutiei publice cu privire la
comportamentul personalului care asigurii relatia cu publicul, precum si cu privire
la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea say institutia
publica respectivi.

47.Intocmegte rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti de citre
functionarii publici din cadrul Casei de Asi curari de Sanatate Buziu, conform
legislatiel in vigoare;

48. Transmite rapoartele la CNAS si ANFP, la termenele si in forma standard stabilite
de aceasta, conform legislatiei in vigoare;

49.Realizeard propuneri privind programul de formare si perfectionare profesionali a
funetionarilor publici si a personalului contractual din cadrul CAS Buziu, aprobat
de conducerea CNAS si urméreste aducerea la indeplinire a acestui program;

30.Realizeazd demersurile legale in ceea ce priveste organizarea si coordonarea
activitatii de formare profesionala si indrumare metodologica pentru personalul
CAS DBuriu respectiv:
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a. Gestioneazii completarea de catre ntreg personalul a chestionarelor |
transmise de CNAS in vederea identificari; nevoilor de ;'Jcri‘ectjmtarg,"
finalizate cu  Rapoartele Directorilor Fxecutiv s a Raportulii
Directorului General al Casei de Asigurari de Sanatate Buziu in vederea
elaborarii planului anual de pregatire si formare profesionala;

b. Gestioneara participarea salariatilor la cursuri, transmite confirmarile de
participare, urmareste primirea adeverintelor, diplomelor de participare;

c. Transmite la compartimentul de coordonare al instruiril din cadrul
DRUSEP-CNAS, feed-back-urile completate pentru salariatii care au
participat la cursuri, in termenele stabilite de CNAS;

SL.Asigurd intocmirea, verificarea si centralizarea maonitorizirii cheltuielilor de
personal de la CAS Burin precum i inaintarea acesteia in termen la CNAS;

Ez.fnmcmc.ﬁm rapoartele specifice si chestionarele statistice pentru:

* Ancheta locurilor de munca - Institutul National de Statistica;

* Date informative privind numarul de personal - Administratia publica;

* Date informative privind monitorizarea numaruluj de personal, modificari,
incetari ale raportului de serviciw/lucru — transmise la CNAS;

33.Gestioneaza  si evidentiaza emiterea, actualizarea si  arhivarea diferitelor
documente si acte, ordine, decizii, instructiuni, adeverinte de salarii, concedii de
odihng si medicale, condici de presenta, pontaje, fise de evaluare a performantelor
profesionale  individuale, fise de post, procese verbale, note de lichidare,
contractele de munca ale salariatilor, Registrul de evidenta al salariatilor:

4. Identifica noi activitati procedurabile urmare implementarii unor activitati sau
unor modificari legislative dupa care se va emite procedura operationala pentru
activitatea procedurabila identificata:

33.Respecta termenele de raportare a datelor specifice in activitatea de resurse umane,

rganizare, salarizare, evaluare, perfectionare.

Art2l Activitatile si operatiunile specilice care se desfasoard la nivelul
Compartimentului Relagii Publice si Purtidior de Cuviine:

A Activitiitile  si operatiunile  specifice eare  se desfasoara la  nivelul
Compartimentului Relatii Publice

1. Monitorizeaza aparitiile Casei de Asigurari de Sanatate Buziu in presa;

2. Elaboreaza zilnic revista presei:

3. Realizeaza periodic analiza de imagine a Casei de Asigurdri de Sinatate Buzau
in presi;

4. Asigurd afisarea si actualizarea informatiilor de interes public pe site-ul CAS
Buzau;

3. Colaboreazi cu toate structurile CAS Buziu in vederes identificirii
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informatiilor cu valoare de stire: '

6. Organizeazi si desfigoard activitat de asigurare a accesului ‘la informatii de

interes public, conform prevederilor legale in vigoare:

7. Organizeard 5i desfisoard activitatea de solutionare a petitiilor, conform

prevederilor legale in vigoare:

8. Organizeara si desfisoard activitay de informare a publicului prin TELVERDE

si biroul de informatii;

9. Elaboreazd sintezele periodice privind solicitarile primite de la asigurati prin

intermediul liniei telefonice gratuite, c-mail-urilor, petitiilor, in scopul
informarii conducerii;

10.Elaboreazd materialele informative cu privire la sistemul asigurdrilor de

LSy B

h s

d O

séndtate i activitatea specificd a CAS Buziu.

Activitatile si operatiunile specifice Purtiatorului de Cuvint al CAS Buziu

Elaboreard strategia de promovare a imaginii CAS Buziu 51 supunerea spre
aprobare Directorului General;

Tnt-:m-::mu;elc 51 actualizeazi baza de date cu jurnalistii acreditafi;

Elaboreaza planul de masuri in vederea fundamentarii strategiei de promovare
a imaginii casei de asiguriiri $i supunerea aprobarii CNAS:

. Elaboreazd, supune spre aprobare conducerii si difuzeaza materialele de presd;
- Elaboreaza, supune spre aprobarcconducerii si difureazi malcrialele de presi

realizate urmare a solicitirilor mass-media;

- Organizeazi conferinele $i cvenimentele de presa;

7. Faciliteaza relatiile conducerii CAS Buriiu cu reprezentantii mass media;

Activitatea Purtdtorului de Cuvint al CAS  Buzdu esie direct subordonati
conducerii institutiel §i se exercitd de cdtre acesta in baza deciziei de numire a
Directorului General al CAS Buziu;

Capitolul 6

Art.2l. Activititile si operatiunile specifice care se desfasoara la nivelul
Compartimentului Tehnologia Informatiei:

1.
2

Led

Administreaza servercle de baze de date proprii, aplicatii, comunicatii;

Realizeari 5i administreard componenta transport date (cablare, pachpanel-

uri, prize, switch—uri) a refelei de caleulatoare proprie, asigurd intretinerea si

exploatarea in conditii optime a acesteia;

Asigurii buna functionare a tehnicii de caleul (computere, Imprimante,

copiatoare, print-servere) din cadrul CAS Buzau;

Configureazd cu aplicatii gi sisterne de operare statiile de lueru din cadrul
14
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compartimentelor CAS Buziu: o BUZAD

Instaleazi i configurcazi programele de tip antivirus pe statiile de_lucru gi -

Servere; ~ AN A

6. Realizeazd monitorizarea functionalititii programelor antivirus;

Realizeaza identificarea, evaluarea/estimarea si managementul riscurilor IT:

8. Verilici respectarea de catre personalul CAS Buziu a procedurii securitatea
sistemului informatic al CAS Buziu:

9, Implementeazi sl urmareste functionarea sistemului  de blocare automati a
incercirilor de acees neautorizat;

10. Asigurd supravegherea funcliondrii echipamentelor de elima, securitate, grup
generator in vederea asigurdrii conditiilor optime de lunctionare a serverelor
din cadrul CAS Buriu;

T Administreazd serverele CAS Buzaw: proxy, router care asigurs legdtura retelei
cu serverele din Data Center:

| 2. Administreaza sistemul de back-up al CAS Buzau:

13.Aplica procedurile de salvare/restaurare de date pentru servere pentru a face
posibild restaurarea lor in caz de corupere, distrugere a acestora:

14 Asigurd asistentd tehnicd in vederea desfisurdrii in conditii optime a
videoconferintelor organizate de citre Casa Nationala de Asigurini de
Sanitate;

15. Asigurd administrarea aplicatiilor specilice aflate in exploatare, intrefinerea in
conformitate cu cerintele exprimate in scris de utilizatorii din  cadrul
departamentelor casei de asigurini de sanatate;

16.Realizeazd prelucrdri de date informatice, la solicitarea in scris a
departamentelor de specialitate din cadrul CAS Buziu, in colaborare cu
acested, in vederea obtinerii de informagii pentru diverse raportiri, daci acest
lucru este posibil informatic;

17.Asigurd asistenti in exploatarea aplicatiilor informatice in cadrul CAS Buziu:

18. Asigura administrarea aplicatiei de legislatie:

19.Formuleazi specificatiile tehnice necesare intocmirii caietelor de sarcini cu
specific I'T;

20, Administreaza site-ul http (www.cashz.ro);

21.Posteazi, pe site-ul casei de asigurdri, la solicitarea scrisi a compartimentelor
de specialitate, informatiile de interes public, conform procedurilor in vigoare
existente la nivelul CAS Buziu:

2. Administreazdi serviciile de internet SMTP, IMAP, HITP, HTTPS, FTP,
FTPS, DNS, VPN, MYSQL, LDAP (c-mail, site, acces internet, forum);

23.Concepe §i implementeazd impreund cu angajatii CAS Buziun politici de
securitate IT:

24.Supravegheazi buna lunctionare a echipamentelor alocate sistemului ERP
SIUT din Data Center din punct de vedere hardware;

25.As1gurd monitorizarea comunicatiei cu serverele PIAS CNAS;
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26.Asigurii gestionarea informatica a utilizatorilor CAS Buzau si a drtrtun_lmr de. i

acces In refeaus informatic a CAS Buziu si in sistemul PIAS: i

27.Analizeazi problemele semnalate pe PIAS de compartimentele de H]‘JLL!ﬂlltﬂ'{E
sau de catre furnizorifasigurati fmpreund cu personalul de specialitate din
cadrul Compartimentului Tehnologia Informatiei si in cazul in care nu pot fi
rezolvate la nivelul IT CAS Buziu le transmite citre IT CNAS/producitorului
de soft in vederea rezolvarii;

28 Asigurd gencrarea de noi nomenclatoare, impusi de modificir ale listelor de
medicamente, necesarc aplicatiilor de raportare desktop ale furnizarilor de
servicii medicale farmaceutice, si dispozitive medicale;

29.Asiguri conditiile tehnice de funciionare a activitaii de deblocare carduri
nationale si verificare a cardurilor cu probleme tehnice, cat si instruirea
operatorilor CEAS desemmnati;

30.Prelucreazd datele primite de la IT CNAS cu privire la loturile de carduri
duplicat gi carduri noi tipdritecare sunt distribuite de ciitre Posta Roméni
asiguratilor;

31.Verificd conectivitatea certificatelor digitale ale furnizorilor de servicii
medicale, farmaceutice si u:tispuzi:ivc medicale, existente in SIUI si genereaza
seril de licentd pentru noii furnizor intrati in contract;

32.Intocmeste referatele de necesitate pentru achizitionarea de produse si servicii
intormatice:

33.Intretine aplicatia de inventariere hard si soft a statiilor de luery din cadrul
CAS BUZALU:

34.Propune actualizarca tehnicii de caleul sau scoaterea acesteia din uz (casare) in
condifiile legii;

35 Asiguri folosirea eficientd a intregii dotari tehnice precum si a altor resurse:

30 Participd la receptia de produse si servicii cu specific informatic achizitionate
la mivel CAS Buzau;

37.Colaboreazd cu celelalte compartimente/birouri/servicii in vederea indeplinirii
atributiilor de serviciug

38.Furnizeaza, la solicitare, date statistice necesare factorilor de decizie ai CAS
Buziu si CNAS, dacd aceste date pot fi colectate cu aplicatiile existente:
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Capitolul 7

Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate aflate in
subordinea Directiei Feonomice

- Activititile si operatiunile specilice Directorului executiv al Directiei
mice:

ibutii generale

Organizeazi, planifica, coordoncazi controlul si evaluarea tuturor activitatilor
specifice din subordine;

Organizeaza si implementeazi activitatea de control intern la nivelul tuturor
strueturilor din subordine:

Organizeazd si coordoneazi colectarea, prelucrarea datelor, aferente
serviciilor din subordine, necesare fundamentiri; si realizirii indicatorilor de
performanta din planul de management;

Coordoneazi activitatea de evaluare g personalului Directiei;

Propune sanctionarea, avansarea, promovarea salariatilor din subordine,
recomandd programele de formare profesionald ce se impun a fi urmate de
ficcare salariat;

Coordoneazi si centralizeari raportul de activitate, la nivelul directiei, in acest
sens evaluind, misurind si inregistrind in permanentd rezultatele, prin
compararea cu obiectivele, identifics abaterile, propune aplicarea de masuri
corective;

ihutii specifice

- Coordonarea activititii privind concedile medicale

Organizeazi si coordoneaza activitatea de restituire a sumelor reprezentind
indemnizatii de concedii medicale angajatorilor, conform legislatiei in vigoare;
Coordoneazd activitatea privind plata cheltuielilor ocazionate de acordarea
drepturilor de concedii si indemnizati] pentru incapacitate de munea, pentru
persoane fizice,

- Coordonarea activitilii Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate

Conduce si organizeaza evidenta contabila din cadrul compartimentulu buget,

financiar, contabilitate:

Organizeazi si asiguri efectuaren platilor in limita creditelor bugetare si a

deschiderilor de credite;

Organizeaza activitatea de evidenticre in contabilitate a operatiunilor legate de

decontiri externe;

Coordonearzi realizarea executiei bugetare pentru toate capitolele previizute in

buget;

Coordoneazd §i organizeazi inventarierea patrimeniului, de valorificarea
19
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B ]
L

rezultatelor acesteia, luind misuri pentru prevenirea pagubelon s r::é‘:?xgif:mrﬂ-ﬂ
lor; Wi BUZAU
Coordoneszd si asigura intocmirea situatiilor financiare, depunerea aeestora Jq
termen la organele de drept; M AT

Coordoneazd fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli,
elaborarea acestuia conform principiilor legii finantelor publice, il supune
avizarii Consiliul de Administratie al CAS Buzau si il transmile spre analizi si
aprobare C.N.A.S.;

Monitorizeaza mentinerea echilibrului executiei bugetare, urmarind atat gradul
de realizare al veniturilor, transmise de catre ANAF, incasarilor la fond pe
surse, cat si nivelul cheltuiellilor /platilor bugetare,incadrarea in prevederile
bugetare aprobate institutiei;

Analizeazd propunerile de modificare a prevederilor bugetare trimestriale,
avizeazd virdrile de credite, propune rectificarea bugetului CAS Buziu si le
inainteaza spre aprobare conducerii CNAS:

Asiguri buna gestiune financiari prin angajarea si utilizarea creditelor
bugetare in conditii de eficientd si eficacitate potrivit destinatiilor aprobate;

Asigurd efectuarea la timp si in bune conditii a tuturor raportirilor financiar

contabile cerute de CNAS;
Coordoneaza controlul financiar preventiv propriu, in conformitate cu
prevederile actelor normative specifice exercitarii vizei C.F.P.P. .

B3.Coordonarea compartimentului Achizilii Publice, Logistica si Patrimaniu

k|
1.

~
ra

Coordoneaza claborarea -, Stratesiei anuale de achizitie publica™ la nivelul
unitatii contractante.
Coordoneaza derularea procedurilor specifice procesulul de achizitie publica,
in urmatoarele ctape:

a. Etapa de planificare/pregatire

b. Etapa de organizare a procedurii de atribuire a contractuluifacordului

cadru
¢. Etapa postatribuire contract/acord cadru

. Inainteaza citre CN.AS la finele exercitiului bugetar spre aprobare

propunerea listei de investifii, lista activelor propuse la casare, pe baza listelor
de inventar intocmite in acesl scop;

. Coordoneazd activitatea privind arhivarea documentelor existente la nivelul

CAS Buziu si propunerile privind revizuirea nomenclatorului arhivistic:

. Coordoneaza activitatea de transport.
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Art23. Activitati si operatiuni specifice U g
serviciului Evidenta Asigurati, Carduri si Concedii Medu.ulc :

Ao Activitati specilice generate de legislatia in vigoare privind concediile
medicale

Primegte si verifica cererile, intocmeste si Inregistreaza in sistem contractele de
asigurare pentru concedii si indemnizatii, in baza carora sc calculeazi
umn]bupa pentru concedii si indemnizatii datoratd de persoanele fizice care nu

1 calitatea de angajat. Daca intervin medificari asupra elementelor din
Li:'!'lil'-i[..’[, este obligatorie incheierea unui act aditional in termen de maxim 30
zile de la aparitia modilicarii respective.
Organizeaza si raspunde de inregistrarea platii contributiei pentru concedil si
indemnizatii efecluate de catre persoanele fizice care nu au calitatea de an gajat,
asigurate pe baza de contract de asigurare, intocmeste di spozitii de incasare a
debitelor catre caserie.
Conduce evidenta analitici a debitorilor la contributia de concedii s
indemnizagii §i face cunoscutd lunar situatia sumelor debitate si a incasarilor,
catre Serviciul BFC, in vederea inregistriirii lor:
Furnizeasi datele necesare fundamentirii veniturilor pentru proiectul de buget
anual i pentru proieclia acestora in urmitorii ani, conform precizdrilor CNAS;
Urmareste incadrarea cheltuielilor privind indemnizatiile de concediu medical,
in prevederea bugetard repartizata prin fila de buget de catre CNAS la capitolul
Asistenti Sociala:

- in car de boala si invaliditate
- pentru familie s copii,
Analizeazii si pune in aplicare sentintele civile primite de la serviciul de
specialitate, cu privire la indemnizatiile de concediu medical. Solicita comp.
Juridic preciziri in legiturd cu diferitele aspecte care necesiti pregatire juridicd
m vederea evitdrii interpretarii eronate a dispozitivelor sentintei;
In urma verificirii de citre Directia Medic Sef a modului de completare i
eliberare a certificatelor medicale, a caror plati se face direct de catre CJAS
(conform art.36 lit.(c) din OUG nr.158/2005) si a validarii pe cererea lp
privind solicitarea indemnizatiei de asigurari sociale de sanitate depusi de
citre solicitamt  la  secretariatul institutiei, documentatia este inaintati
Serviciului Evidentd Asigurati, Carduri si Concedii Medicale unde se face
verificarea §i validarea din punct de vedere economic a certificatelor medicale
41 a documentelor depuse impreund cu cererea tip, necesare plitii acestora,
Lirmare a verificini gi validarii din punet de vedere a modului de completare
51 eliberare 4i a verificarii din punct de vedere economic, se procedeazi la
intocmirea statelor de plata (pe care se acorda viza de certificare in privinta
realitatii, regularititii i legalitdtiic precum si “Bun de plata® of. Ordinului
it

Aprobat prin decieza ne.l 1 1/24,0% 2021
a Direstorului General al CAS Bura



—

M

1792/2002) a Recapitulatiei precum si a Ordonantirii, care sg “inaintedss
Serviciului BFC, pentru efectuarea platii. N T

8. Primeste centralizatorul privind certificatele de concediu medical de-la
angajatori.

9. Primeste, verificd , inregistreazs in registrul de intrare si in sistemul informatic
SIUT documentatia necesara pentru efectuarea plitii indemnizatiei de concediu
medical, in baza cererilor de recuperare din bugetul FNUASS pentru concedii
$i indemnizatii.

10. Transmite  citre Directia Medic Sef certificatele medicale insotitc de
centralizatoare In vederea verificirii modulyi de completare si verificare a
acestora. Ca urmare a verificirii, Directia Medic Sef retransmite Serviciului
Evidentd Asiguratl, Carduri si Concedii Medicgle acele certificate care sunt
intoemite conform cu legislatia, iar in situatia in care constati cii acestea nu
respectd legislatia se intocmeste adresa prin care se comunicd Serviciului
Evidentd Asigurali, Carduri si Concedii Medicale erorile, in vederea Intocmirii
refuzului la plati.

11 VerificA din punct de vedere economic cererile angajatorilor cu privire la
indemnizatia pentru concedii medicale 51 certificatele medicale anexate
acestora §i intocmeste referaty] de propunere spre aprobare a cererii de
restituire, referat care va avea vizi CFP. Referatul va avea semnatura
Directorului Directiel cconomice si va fi supus aprobdrii Directorului general.
Daci se constatd nereguli, se intocmeste refuzul la plati, cu motivarea acestuia,
care va [i transmis angajatorului.

12. In urma verificirii si a validirii din punct de vedere al modului de completare
sl eliberare s a wverificdrii si validirii din punct de vedere economic,
Intocmeste documentatia necesard platii catre angajatori a indemnizatiilor de
concediu medical suportate din FNUASS conform prevederilor Ordinului
CNAS 15/2018 si anume Borderou Anexi la ordonantare de platd a sumei
reprezentind indemnizatiile sociale de sintate platite salariatilor proprii, care
se suportd din bugetul FNUASS, care este supus vizei de certificat in privinga
realitdtii, regularititii si legalititii  precum i “Bun de plata™ conform
Ordinului 17922002, pe care 1 inainteazi Servieiului BFC, impreuna cu
ordonantarea pentru efectuarea plitii,

13.Poarta corespondenti cu angajatorii in vederea rezolvar problemelor sesizate
cu ocazia verificirii documentelor in vederea efectudri; plitii concediilor
medicale $i comunicate acestora prin refuzul la plata,

14, Transmite lunar Serviciului BFC, conform machetei unitare, urmitoarea
lucrare:

- Situatia sumelor reprezentind indemnizatii de asiguriri sociale de
sanfitate suportate din bugetul FWNUASS inscrise in cererile depuse de
angajatori in luna anterioara.

15.Elaboreaza propuneri privind modificarea actelor normative sile inainteazi

22
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CNAS, w2y BUSRY
16. Elibereaza adeverinte asi guratilor pentru concedii si indemnizati; de asigurari.
soclale de sanatate, acelora care au contract de asigurare incheiat cu CAS Buzau s

care se incadreaza la stagiu de asigurare complet.

B. Activitati specifice generate de activitatea de Evidenta Asigurati

I. Primeste $i elibereaza  documente, consultantd de specialitate, redactare
raspunsuri la solicitiri cu privire la activitates curenti a compartimentului;

2, Refprocesarea declaratiilor unice depuse lunar conform H(:.1397/2010 cu
modificirile $i completarile ulterioare:

3 Elibereara adeverinte de asigurat asiguratilor care au refuzat cardul din motive
religioase ori de constiinta si asiguratilor care au pierdut eardul national de sanatate;
4, Verifica, inregistreaza in SIUL $1 arhiveaza documentele justificative privind
stabilirea calititii de asigurat:

5. Actualizeaza in SIUI informatiile privind persoanele care beneficiazi de
asigurare tara plata contributiei, in baza documentelor justificative;

6.  Actualizeaza in SIUI informatiile privind persoanele care beneficiaza de
usigurare cu plata contributiei din alte surse in baza documentelor Justificative:

7. Operearza in S1UT oricare modificare intervenita in legaturd cu elementele de
identificare ale asiguratilor CAS Buziu;

k. Inregistreaza in SIUT angajatorii noi pe baza Certificatului Unic de Inregistrare
{ a informatiilor existente pe site-ul oficial al Ministerului de Finante:

9, Valideaza, la solicitarea Compartimentuluj Acorduri/Regulamente Europene,

Formulare Furopene, calitatea de asigurat & solicitantilor de formulare SUrOpene sau a
persoanelor care au primit asistentd medicald in striindtate firs acordul CAS Burau
si care solicitd recuperarea contravalori serviciilor medicale conform  actelor
normative in vigoare:
0. Verifica Indeplinirea conditiilor necesare pentru a se face plata pe baza
formularelor £ 125 primite de la Compartimentul Acorduri/Regulamente Furopene,
Formulare Europene, conform prevederilor Ordinuly Presedintelui CNAS nr.
39272008, cu modificarile si completarile ulterioare (calitatea de asigurat si card
european/CIF valabile in pericada prestatiel inserise in formularud european);
1. Inregisireaza in sistemul informatic unic integrat formularele europene emise de
catre Compartimentul Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Furopene pentru
cetatenii romani pentru care se deschide dreptul la servicii medicale pe teritoriul altu;
stat membru UE, pe baza documentelor puse la dispozitie de catre CAREFE:;
12. Gestionarea activitatii de actualizare a protocoalelor privind furmizarea de date
referitoare la categoriile de asipurati incheiate de CNAS s fsuy casele de asigurari de
sanatale cu institutiile care gestioneaza astfel de date s transmilerea acestora catre
casele de asigurari de sanalate, respectiv. CNAS, precum si procesarea lunara a
2%
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dcestora ca urmare a protocolului in colaborare cu Compartimentul [T FAlU
13. Completarea barei de date cu noii contribuabili sau modificarea statutului. celor

existenti: i
1 4. Procesarea zilnica a anexei ANAF — persoane fizice,

C. Activititi specifice generate de legislatia in vigoare, privind Cardul
national de asiguriri sociale de sinitate

l. Preia pe baza de proces verbal de la CNAS cardurile tipdrite in contul CAS
Buzin gi le predi pe baza de proces verbal operatorului de servicii postale pentru a fi
distribuite;

2. Inregistreaza/scaneaza cardurile nationale de asiguriri de sindtate tipérite in
contul CAS  Buziiu, care nu au putut fi distribuite de citre operatorul de servicii
poslale si au fost returnate la CAS Busiu;

3. Inrepistreaza‘scaneara cardurile nationale de asigurdri de sindlate duplicat
tiparite de CN Imprimeria Nationala SA in contul CAS Buziu ale caror cheltuieli
alerente producerii si distributiei sunt suportate de citre asigurat $i de catre operatorul
de servicii postale care a realizat distributia, dupa caz, pentru a fi predate pe bazi de
proces verbal in vederea distribuirii de citre operatorul de servicii postale;

4, Preia si inregistreaza‘scaneaza cardurile nationale de asiguriri de sanatate
duplicat tipérite in contul CAS Buzau ale ciror cheltujel; aterente producerii si
distributiei sunt suportate de CN Imprimeria Nationala SA pentru a fi distribuite
asiguratilor CAS Buzfu prin intermediul operatorului de servicii postale;

3. [nregistreaza solicitirile de ridicare a cardului national de asigurdri de sinatate
depuse de asiguratii CAS BUZAU:
6. Identifica si extrage in vederea distribuirii a cardurilor nationale de asiguridri de

sinatate tipirite in contul CAS Buziu, nedistribuite si predate de cltre operatorul de
servicii postale istitutiei;
T Distribuie catre asigurati, urmare solicitarilor depuse de citre acestia, a
cardurilor nationale de asiguriri de sanatate care au fost returnate la CAS Buziiu;
5. Transmite cardurile nationale de asiguriiri de sindtate tipdrite in contul CAS
Buziu solicitate de CIAS-url/CASMB/ CASOPSNAJ in vederea distribuirii acestora;
9. Solicita cardurile nationale de asipuriri de saniitate de la CIAS-urf/CAS
MB/CASOPSNAIL in vederea distribuirii catre asiguratii CAS Buziiu care au cerut
ridicarea acestora de la sediul CAS Buzau:
10. im'egistmum documentele in SIUI, schimba starea cardurilor in CEAS 5]
elibereaza adeverintele de inlocuire card national din SIUL atit pentru cardurile
initiale tiparite In conlul CAS Buziu, cit si pentru cardurile initiale tiparite in contul
altor CJAS-urifCASMB/CAS OPSNAI;
11 Intocmeste dispozitia de incasare pentru contravaloarea cardului national
duplicat
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12: Repara cardurile nationale de asigurari de sanatate daca situatia o i{'npunu“ A
13, Inregistreaza documentele in SIUI, schimba starea r:arduriIm:'*ip'-'_.-GEﬂS,'.
evidentieaza, piistreaza cardurile refi uzate 5i elibereaza adeverintele inlocuitoara-in CHZ

de refuz in mod expres, din motive religioase san de constiingd al cardului nagional de

asiguriri de sinatate, atdt pentru cardurile tipirite in contul CAS BUZAU, cat 31

pentru cele initiale tipirite in contul altor CAS BUEE[JH{“A!-«;I"»-IEJ'C.J'&HDPSN.J"..I;
14, Verificd si inregistreaza platile reprezentand contravaloarea remitere carduri
nationale de asigurari de sanatate duplicate suportate de ciitre asi gurati;

15, Pentru cardurile duplicat a caror contravaloare de tiparire si distributie a fost
suporlata de asigurat si care au fost facturate catre CAS Buziu dar au fost incasate de
catre alte CAS, solicita caselor care au incasat contravaloarea, transferul acestor sume
catre CAS Buziu unde au fost facturate;

6. Asigura plstrarea si arhivarea cardurilor nationale de asiguriri de sidnatale
refuzate in mod expres, din motive religioase sau de congtiintd, wrméand ca la
solicitarea asiguratilor s3 se poatd elibera cardurile nationale oricind in perioada de
valabilitate a acestora, pe baza unei cereri scrise a asiguratilor, sau la expirarea
pericadei de arhivare stabilite in conditiile legii 53 se procedeze la distrugeres
aceslora;

17, Asipura plstrarea si arhivarea cardurilor nationale de asigurdri de sanitate
returnate de operatorul de servicii postale, urménd ca la expirarea perioadei de
arhivare stabilite in conditiile legii si sc procedeze la distrugerea acestora;

[8.  Opereaza in baza de date SIUT a oriciror modificir] intervenite in legitura cu
elementele de identificare ale asigurafilor CAS Buzau;

19, Asigura legdtura cu mediul extern: plititori, Compania Mationali Posta
Roméana, Compania Nationala “Imprimeria Nationala® si alte institutii cu care are
legdturi directe in gestionarea cardurilor nationale de asigurdri de sanitate;

20.  Intocmeste situatiile lunare sau periodice solicitate de catre conducerea CAS
Buziu sau alte institutii implicate in activitatea de gestionare a cardurilor nationale de
asigurdri de snatate (CNAS, CNIN, CNPR).

D). Activitati specifice generate de legislatia in vigoare, privind Cardul
curopean de asiguriri sociale de sinfitate

1. Primeste, verifica, inregistreaza documentele solicitate in vederea eliberarii
Cardului european de asigurri sociale de sandtate/certificanilui de inlocuire
provizoriu, precum gi verificarea calititii de asigurat a solicitantului;

2. Proceseaza/valideara cererile in sistemul informatic unic national care
gestioneazd aplicarea regulamentelor UE privind drepturile asiguratilor aflati in
sedere temporard intr-un stat membru al UE sau al SEE;

3. [ntocmeste certificatul de inlocuire provizoriu a Carduluj european de asigurari

sociale de sinatate;

4. Llibereaza un exemplar al cerlificatului de inlocuire provizoriu a Cardului
Aprabat pran decizia nr 1 11/24.09 2021
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european de asigurfini sociale de siinatate: , BEUZAL
3. Arhiveara cererile de eliberare a Carduluj curopean de asigurdr sociale de—
sfinitate. s

o. Primeste cererile depuse de asigurati in vederea emiterii cardului European
duplicat

T Intocmeste dispozitia de incasare a contravalorii carduly european duplicat

Art. 24, Activitatile si operatiunile specifice care se desfisoari la nivelul
Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate:

L. Analizeaza si intocmeste propunerile bugetului de venituri si cheltuieli a
Casel de Asigurari de Sanatate Buwziu si a repartizarii pe trimestre a bugetului aprobat;

2. Analizeaza si intocmeste projectul de rectificars g bugetului anual a
necesarului de fonduri in baza notelor de fundamentare elaborate de structurile de
specialitate;

3. Analizeara si intocmeste cererile de virari de credite intre subdiviziunile
clasificatiei bugetare conform prevederilor din Legea nr. 500/2002 (art .47);

4. Intocmeste cererile de deschidere de credite bugetare si a notelor de
fundamentare, pe baza referatelor de necesar de credite solicitate de la structurile de
specialitate din cadrul Casei de Asigurari de Sanatate:

3. Intocmesyte alte situatii solicitate de CNAS referitoare la exceutia bugetara, la
termenele solicitate;

6. Analizeaza si imtocmeste proiectul de buget pentru anul urmator si a
estimarilor pe urmatorii trei ani, in baza metodologiei transmise de CNAS si a notelor
de fundamentare insotite de anexele din proiectul de buget (intocmite de structurile de
specialitate din cadrul Casei de Asigurari, in functie de indicatoc: primiti de la
CINAS);

7. Conduce evidenta contabild in partida dubla, ca activitate specializata in
masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor,
asigurand prelucrarea, prezentarca si pastrarca informatiilor cu privire la siluatia
financiara, atat pentru cerintele interne cat si pentru organul ierarhic superior, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

B. Organizeaza si conduce contabilitatea drepturilor constatate si a veniturilor
incasate, precum si a angajamentelor si platilor efectuate conform bugetului aprobat;

9. Inregistreazi cronologic si sistematic operatiunile patrimoniale in registrul
jurnal;

10.Inregistreard rezultatul inventaricerii si completarii registrului inventar cu
rezultatele obtinute ca urmare a operatiunii de inventariere:

IlInregistreaza cronologic si sistematic operatiunile contabile;

2
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2Intocmeste si pastreazi registrele contabile obligatorii conform norinelor: '

elaborate de Ministerul Finantelor Publice:

[3.Intocmeste contul de executie pentru veniturile si cheltuielile institutiei:

l4.Intocmeste in termen si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare
balantele lunare de verificare a conturilor analitice si sinletice;

I5.Intocmeste  situatiile financiare si depune un exemplar la CNAS, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare:

Aplica prevederile ordinului MFP 517/2016 - pentru aprobarea procedurii
aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national
de raportare —Forexebug, cu modificarile s completarile ulterioare,

Utilizeaza sistemului national de raportare —Forexebug,

Intocmeste  si transmite bugetul individual, formularele lunare, trimestriale si
anuale (plati restante, flux trezorerie, balanta de verificare, etc)

Utilizeaza modulul Control Angajamente Bugetare prin introducerea
prevederilor angajamentelor bugetare si legale pe fiecare indicator bugetar sia
receptiilor aferente acestora in vederea efectuarii platilor .

6. Urmareste stingerile debitelor provenite din activitates proprie si din
derularea contractelor cu furnizorii de servicii medicale;

17. Acorda viza de CFPP pe Ordonantarile de plata, proieciele de angajamente
legale elaborate de compartimentele de specialitate precum si pe propunerea de
angajare 4 unel cheltuieli in limita creditelor de angajament si pe propunere de
angajare a unei cheltuieli in limita creditelor bugetare, precum si pe celelalte
documente cuprinse in Cadrul general al operatiunilor supuse la viza CFPP;

I8. Urmareste si asigura incadrarea platilor in bugetul de venituri si cheltuieli;

I9. Asigura intocmirea, circulatia si arhivarea documentelor justificative care
stau la baza inregistrarilor in contabilitate;

20. Intocmeste documentatia derularii prin trezorerie a operatiunilor legate de
efectuarea cheltuielilor pentru investitii;

21. Urmareste si pune in practica actele normative aparute, referitor la
activilatea financiar- contabila;

2. Organizeaza si conduce contabilitatea de angajamente in conturi in afara
bilantului conf Ord 1792/2002 cu completarile si modificarile ulterioare.Utilizeaza
aplicatiile de ERP specifice activitatilor din cadrul com partimentului;

23, Intoemirea solicitarilor de alocare de prevedere  bugetara  pentru
rambursarea cheltuielilor aferente prestatiilor de boald 51 maternitate acordate
asiguratilor in sistemul asiguririlor sociale de sinatate din Romidnia pe teritoriul altui
stat — ¢f. prevederilor Ord. 7292009 si 11G or. 304/2014;

24, Colaboreazi cu compartimentul Acorduri/Regulamente, Formulare
Furopene In vederea comunicarli cdtre aceasta a confirmirii platilor aferente
documentelor justificative care au stau la bara acordirii serviciilor medicale
asiguratilor roméni in UE, SEE si Confederatia Elvetiana in conformitate cu
prevederile Ordinului Presedintelui CNAS or. 729/2009 si HG nr. 304020 | 4
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25, Raspunde de datele inscrise in coloansle 1,2 51 3 in propunere de angajare a
unei cheltuieli in limita creditelor de angajament {anexa | a la ordinul | 792/2002) 5
propunere de angajare a unei cheltuieli in limita creditelor bugetare (anexa 1 b la
ordinul 1792/2002) precum si de datele inscrise in coloana 1 in ordonantare de plata
(anexa 3 la ordinul | 792/2002).

260.Transfera, la solicitarea CAS BUZAU/CASMB/CASAOPSNAT sumele
reprezentind contravaloarea remiterii cardurilor nationale de asiguriri de sanitate in
casate de la asigurati de citre CAS Buziu dar facturate, catre o alta CAS;

27. Asigurd distribuirea ciitre furnizorii de servicii medicale a formularelor cu

regim special (concedii medicale, bilete de lrimitere).

a JAtributii privind operatiunile de incasari si plati prin virament:

l. In baza ordonantarilor de plata din ERP, Intocmeste ordinele de plata pentru
Turnizorii de servicii medicale, activitate proprie si asistenta sociala:

2, Tine evidenta cronologica a ordinelor de plata emise in Registrul ordinelor
de plata;

3. Emite ordinele de plata pentru furnizorii de servicii medicale si farmaceutice,
prestatii medicale acordate in bara documentelar internationale;

4. Urmareste decontarile in extrasele de cont, identifica si rezolva eventualele
probleme de decontare:

5. Urmareste si inregistreaza in contabilitate incasarile de contributii pentru
concedii si indemnizatii datorate de asigurati, venituri din finantarea anilor precedent
si alte venituri in baza extraselor de cont zilnice:;

6. Urmareste si verifica disponibilul existent zilnic in vederea efectuarii
platilor;

7. Emiterea facturilor si urmarirea incasarii sumelor pentru accidente de munca
si boli profesionale conform Legii nr.346/2002 privind asigurarea pentru accidente de
munca gi boli profesionale, cu modificarile si completirile ulterioare,

b)Atributii privind operatiuni de incasari si plati in numerar:

I.Intocmeste cecurile in numerar in baza documentelor de plata in numerar
avizate de persoanele imputernicite;

2.Intoemeste foile de varsamant la trezorerie:

J.ntocmeste foile de varsamant pentru depunerile de numerar in conturile
deschise la trezorerie;

4. Acorda avansuri in numerar pentru procurari de materiale si pentru deplasari
in interes de serviciu;

5.Verifica borderourilor zilnice cu sumele si contributiile incasate pe concedii
medicale, formularele tipizate si a altor sume stabilite si dispuse de conducere;

6.Verifica deconturilor de cheltuiel; pentru justificarea  avansurilor spre

deplasare;
7. Intocmeste zilnic registrul de casa in baza documentelor justificative si

25
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prezenta pentru verificare: : X1

8 Verifica extrasele de cont cu documentele de intrari si iesiri, in vederes -
identificarii si rezolvarii eventualelor erori sau neconcordante; Pt

9.Incaseaza contravaloarea cardului national de sanatate de la persoanele care |-
au pierdut;

|0.Intocmeste borderoul zilnic al incasarilor pentru contributia de asigurari
incasata si a cardului national de sanatate:

| 1.Plateste avansurile spre deplasare pentru personalul Casei de Asigurari
trimis in delegatie;

12.Indosariaza zilnic documentele de incasari si plati,

Art.25. Activititile si operatiunile specilice care se desfisoard la nivelul
Compartimentului Achizitii Publice, Logistici si Patrimoniu:

L. Organizeaza i coordoneazi activitatea de achiziii publice de bunuri, servicii si
lucrari pentru CAS Buziu:

2 T:]L:mmegtu referatele de necesitate pentru activitar proprii serviciului;

3. Intocmeste documentatia pentru procedurile de achizitie publicid la nivelul

institutiei;

4. Asigura aplicarea legislatici specifice in derularea procedurilor  privind

achizitiile publice, in urmataorele etape:
a. Ftapa de planificare/pregatire;
b. Etapa de organizare a procedurii de atribuire a contractului/acordului cadru ;
<. Ltapa postatribuire contract/acord cadru,
5. Incheie angajamente legale in urma desfisuririi procedurilor de achizitie cu
incadrare in BVC;

6. Elaboreaza * Programul anual al achiritiilor publice” ca parte a strategiei:

* solicita referate cu necesarul obiectiv de produse, servicii si lucrari :

* centralizeaza referatele de necesitale transmise de compartimentele de
specialitate si elaboreaza “Programul anual sl achizitiilor publice™;

* dupa aprobarea bugetului propriu, actuslizeaza * Programul anual al
achizitiilor publice™ in functie de fondurile alocate:

* Urmareste derularea“Programul anual al achizitiilor publice™ si asigura
modificarea acestuia, daca este cazul, in conditiile legii.

7. Organizeazd i monitorizeard  activitatea de efectuare a cheluselilor pentru
activitate proprie cu incadrare in articolele bugetare din BV,

8. Intocmeste urmétoarele documente Justificative pentru plata facturilor aferente
serviciilor prestate si a bunurilor achizitionate: nota jusificativa (unde este cazul),
angajament legal, comanda, NIR.

9.0rpanizeazd activitatea de intrefinere, funciionare, reparare, conservare si

utilizare 4 parcului auto al institutiei:
» asigurd stocul limitd de combustibil cu incadrare in prevederile legale
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* intocmeste situafia lunard a consumului de combustibil', i werifica .
mncadrarea lui in limitele legale o '
® urmiireste respectarcra masurilor, referitoare la parcul auto si Ia
conduciitorii auto, dispuse de conducerea C.AS.
* verifica corectitudinea celor inscrise in foile de parcurs pe care conducitorii
auto le depun zilnic
10.Prezintd lunar, pini in 10 ale Junii serviciului BFC pentru luna precedentd,
situatia consumului de combustibil, insotita de foile de parcurs, bonurile de consum,

referatele de necesitate, bonurile neliscale, conform procedurii pentru inregistrarea in
contahilitate a cheltuielilor cu carburantii.
H.Conducitorii auto asiguri confidentialitatea documentelor transportate, activitate
incredintati de sefii de servicii sau de personalul de la secretariatul institutiei, citre
furnizorii de servicii medicale sau alte institutii.
12.Conducatorii auto asigurd si raspund de transportul salariatilor in vederea realiziri;
sarcinilor de serviciu,
13.Urmdreste daiele de incepere, derularea 31 expirarea asigurdrilor tip RCA, CASCO,
A rovignietelor et si Inspectia Tehnicd Periodicd a autoturismelor din parcul auto al
institutie,
14.0rganizeazd §i rdspunde de activitatea in domeniul  arhivistic conform
reglementarilor in materie.
15.Urmareste comportarea constructiei sediului CAS Buziu, in exploatare,
16.Consemneaza interventiile, in timp, asupra constructiei sediului CAS Bugiy nrin
inscricrea acestora in .. Jurnalul evenimentelar™ din Cartea Tehnici a Constructiei.
[ 7.Gestioncaza  patrimoniul CAS  Bugziiu sl adoptd misuri pentru asigurarea
Integritlii acestui patrimoniu,
8. Monitorizeaza si realizears aclivitdfi de evidentiere cadastrala g patrimoniulu
reprezentat de terenurile $i constructiile detinute de citre CAS Buzau,
19.Efectueazi reevaluarea imobilelor terenuri/constructii detinute de CAS Buziu, la
lermenele previzute de lege.
20.Gestioneazdi modul de realizare a masurii de renovare anuali a 3% din suprafala
totald a cladirii definute si ocupate de CAS Buwiu, in aplicarea Legii nr. 121/2014
privind eficienta energetici.
21.Organizeazd si coordoncazs activitafile de intrelinere si reparalii  curente si
capitale in cadrul casei:

* urmireste, asigurd buna funclionare a mstalatiilor, echipamentelor si

dotarilor tehnologice in colaborare cuy compartimentul Tehnologia
Intormatiei prin aplicarea prevederilor legale in domeniu

22 Asigurd/Verifics elaborarea planului de pazi al obiectivelor i bunurilor din cadrul
institufiei si il pune la disporitia firmei de para.
23.Verificd exploatares corects, intrefinerea  §i  repararea instalatiilor sl
echipamentelor tehnologice, conform prescriptiilor din Cartea Tehnica a Constructiei.

24.Asigurd respectarea normelor de protectia muncii, prevenirea s stingerea
i
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incendiilor in conformitate cu Legea nr. 319 din 2006,

25.Verifica starca de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, bLm!‘td[lIﬂt‘E Elﬂ

urgentd, precum gi a sistemelor de sigurania.

26.0rganizeard  gestiunca i supravegheuwsd  activitatea gestionarului  conform
legislatiei in vigoare.

27.Asigurd recepfionarea, manipularea si depozitarea corespunzitoare a bunurilor din
dotare conform legii,

28.Prezintd la sfarsitu] fecarei luni, Serviciului BFC, bonurile de consum materiale,
transfer sau predare obiecte de inventar, mijloace fixe, conform pruceduru
30.Intocmeste situatia vinzirilor si a stocurilor la sfirgit de luna si transmite comengzi
pentru formulare cu regim special citre Imprimeria Nationald pini in 5 ale fiecarei
luni.

3l.Acordd certificarea in privinga realitdfii, regularitafii si legalitdti a bunurilor de
platd in vederea obtinerii vizei CFP in conformitate cu Ordinul MFP nr. 1792/2002,
pentru cheltuielile cu bunuri si servicii pentru activitatea proprie a CAS BUZALL

32. II:lT.L‘I-L]'t‘IL‘;ptE propuneri de angajare a cheltuiclilor si ordonantiri de platd, in
conlormitate cu Ordinul MFP nr. 1792/2002, pentru cheltuielile cu bunuri sl servicii
pentru activitatea proprie a CAS Buziu.

Capitolul 8

Art. 27, Activitatile si operatiunile specifice Directorului Relatii Contractuale:

I. Organizeazi, planifica, coordoneaza, controleazii, monilorizeazi si evalueazi toate
activititile specifice structurilor din subordine, respectiv;
a. Nominalizarea persoanelor din cadrul Directiei Relatii Contractuale care
asigurd secretariatul Comisiei de evaluare care functioneaza la nivelul casei de
asigurir de sanitate,

b. Contractarea scrviciillor medicale, a medicamentelor, materialelor
sanitare §i a dispozitivelor medicale,
C. Incheierea  conventiilor  pentru  recunocasterea  biletelor  de

trimitere/internare i a prescripliilor medicale, conform reglementarilor legale
in vigoare, “si inchelerea conventillor pentru eliberearea concediilor
medicale ) Incheierea conventiilor pentru  recunoasterea  biletelor  de
trimitere/internare §i 4 prescriptiilor medicale si incheierea conventiilor pentru
eliberearea concediilor medicale conform reglementéarilor legale in vigoare,

d. Analiza cererilor si eliberarca deciziilor pentru servicii de ingrijiri la
domiciliu si dispozitive medicale impreuna cu Serviciul Medical,
2. Verificarea si validarea prin SIUI a raportirilor periodice efectuate de

furnizorii de servicii din toate domeniile de asistentd medicald, in vederea
decontiirii serviciilor medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale
acordale in baza contractelor incheiate,
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# Intocmirea horderoului centralizator pentru initierea u:rrdﬂnsmihrﬂﬂr ]&'
plata a serviciilor medicale, a medicamentelor si a disporitivelor memc-ﬂe _
2. Aplicarea reglementirilor specifice cu privire la cljhgrarbapnmar{ﬁ
(inregistrarea) formularelor europene, precum si cu privire la acordurile
internationale,
h.  Elaboreazi si supune spre aprobare Directorului General politica de
contractare a serviciilor medicale, a medicamentelor cu si fara contributie
personald si unele materiale sanitare in tratamentul ambulatoriu s a
dispozitivelor medicale inclusiv a celor acordale in cadrul 111'{'-g1'"|.mel|::|1'
naticnale de sanatate curative in concordanta cu prevederile legale in vigoare,
i Organizeazi, planificd, coordoneazii si1 controleazi  activitatea de
negociere, urmirind incheierca in termen a contractelor/conventiilor/actelor
adifionale cu fumizorii auwtorizati si evaluati de servicii medicale, de
medicamente cu gi fard contributie personald si unele materiale sanitare in
tratamentul ambulatoriu, s1 de dispozitive medicale inclusiv a celor acordate in
cadrul programelor nationale de sanitate, in conformitate cu dispozitiile legale
in vigoare,
J- Organizeaza intrunirile comisiilor constituite conform prevederilor legale
in vigoare in vederea stabilirii necesarului de medici, a specialitatilor i zonelor
deficitare pentru domeniile de asistentd medicald previsute de actele normative
in vigoare,

Colaborearza cu Directia Economica si Directia Medic Sef la intocmirea proiectului

de buget pentru anul urmator si de rectificare a bugetulul pentru anul in curs in

ceea ce priveste necesarul de finantare pe toate domeniile de asistenta medicala,

. Organmizeaza, coordoneaza s1 monitorizeaza activitdtile Comisiei de contractare de

la nivelul CAS Buziu,
Coordoneaza activitatea secretariatului Comisiei de evaluare a furnizorilor,
Asigura implementarea in cadrul procesulul de contractare a hotéririlor adoptate
de ciitre Comisiile constituite in baza prevederilor Contractului-cadru,
Supune spre avizare Consiliului de Administratie al CAS Buziu politica de
contractare a servicillor medicale, medicamentelor s1 dispozitivelor medicale,
inclusiv a celor acordate in cadrul programelor nationale de sandtate, si asigura
punerea in aplicare a acesteia de ciitre comisia‘comisiile de contractare,
Participa la negocierca contractelor cu furnizorn din toate domeniile de asistentd
medicald, inclusiv a contractelor incheiate pentru derularea programelor nationale
de sanatate,
Coordoneaza activitatea de informare a furnizorilor de servicii medicale, de
medicamente cu si fard contributie personald in tratamentul ambulatoriu si de
dispozitive medicale destinate recuperirii unor deficiente organice sau functionale
in ambulatoriu cu privire la conditiile de contractare, precum s la eventualele
modificari ale acestora survenite ca urmare a aparitiel unor noi acte normative,
prin publicare pe pagina web a casei de asiguriiri de séndtate;

32
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9. coordoneaza activitatea de informare a furnizorilor de servicii medicale'cu privite
la documentele comunitare in vigoare, precum si despre acordurile, intelegerile,
conventiile sau protocoalele internationale cu prevederi in domeniul s3natai, prin
publicare pe pagina web a casei de asiguriri de sinftate;

10. Coordoneaza organizarea trimestriala si ori de cdle orl este nevoie, de intilniti cu
[urnizorii, pentru a analiza aspecte privind respectarea prevederilor actelor
normative in vigoare.

11.Coordoneaza activitatea de monitorizare a deruldrii contractelor de furnizare de
servicii medicale, medicamente cu 5 fard contribufie personald in tratamentul
ambulatoriu si dispozitive medicale destinate recuperirii unor deficienfe organice
sau funcfionale in ambulatoriu, $1 coordoneazi  activitatea de verificare a
respectdrii obligatiilor contractuale in conformitate cu prevederile legale si in
limita competentei,

12, Semnaleazd Directorului General, in limita ariei de competentd, cazurile de
nerespecltare a clauzelor contractuale de catre furnizorii de servien medicale,
medicamente 31 dispozitive medicale, cu exceptia celor acordate in cadrul
programelor nationale de sinatate.

13. Inainteazd Compartimentului  Buget, Financiar, Contabilitate solicitarea de
deschidere de credite pentru plata serviciilor medicale, 2 medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, cu exceptia celor acordate in cadrul programelor nationale
de siindtate in luna urmitoare in conformitate cu prevederile legale,

14. Coordoneaza activitatea de monitorizare a procesului de incheiere si derulare a
conventiilor privind eliberarea certificatelor de concediu medical, in conformitate
cu prevederile legislative privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale
de sdnatate,

15, Urmiregte implementarea dispozitiilor si metodologiilor de lucru elaborate de
C.N.ALS. in cadrul Directiei Relatii Contractuale,

16. VerificA corectitudinea si transmiterea la termen a raportirilor periodice ciitre
C.N.AS. 51 ciitre alte institutii, dupd caz, precum si a situatiilor statistice in raport
cu atributiile specifice,

17. Sesizeazd Directorul General despre situatiile deosebite apdrute pe parcursul
derilirii contractelor, in vederea asigurarii continuitatii derularii acestora sau a
imbunidtatirii actelor normative cu incidentd in sistemul asigurdrilor sociale de
sanitate, in limita ariei de competenta,

Art.28, Activitati  si operatiuni specifice  compartimentulni Fvaluare-
Contractare:

A.  Activitatea de Contractare
Al. Personalul din cadrul Directiel Relafii Contractuale desfisoard urméatoarele
activitagi:
1. Participa, in calitate de membri desemnati de cétre Directorul General, in
11
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comisiile constituite in bara prevederilor Contractului-cadru; e

2. Primeste, fnregistrear3 si verifica documentele depuse de furnizori in vederea
incheierii contractelor; e

3. Participa la negocierea si incheicrea contractelor/conventiilor/actelor aditionale
de furnizare de servicii medicale, de medicamente cu si firi contributie
persomald In tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate
recuperdrii unor deficiente organice sau functionale in ambulatoriu, inclusiv a
celor acordate in cadrul programelor nationale de sanatate, precum si la
stabilirca valorilor de contract conform prevederilor legale in vigoare pentru
domeniile de asistentd medicali unde este prevazutd valoare de contract;

4. Tine evidenta si gestioneaza contractele/conventiile/actele aditionale incheiate
cu furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu si fird contributie
personald in - tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate
recuperarii unor deficiente organice sau functionale in ambulatoriu, inclusiv a
celor acordate in cadmul programelor nationale de sinatate, precum si
documentele care au stat la baza incheierii acestora conform prevederilor legale
in vigoare;

5. Predi, pe baza de proces verbal, strueturii Programe de Sanatate, copii ale
contractelor incheiate cu fumizorii de servicii medicale, de medicamente cu si fard
contributie personald in tratamentul ambulatoriu g1 de dispozitive medicale acordate in
cadrul programelor nationale de sinitate:

b.Monitorizeaza derularea contractelor/conventiilor/actelor aditionale incheiate cu
furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu 51 fiard contribugie personald in
tratamentul ambulatoriv si de dispozitive medicale destinate recuperdrii  unor
deficiente organice sau functionale in ambulatoriu;

7Urmiregte wvalabilitatea documentelor care au stat la baza  incheierii
contractelor/conventiilor/actelor adifionale, inclusiv a celor incheiate pentru
furnizarea serviciilor din cadrul programelor nationale,

E-incheie. monitorizeazi, fine evidenta si gestioneazd conventiile incheiate cu
medicii mentionati in Contractul-cadru si Normele metodologice de aplicare a
acestuia in vederea recunoasterii biletelor de trimitere eliberate de acestia pentru
servicii. medicale clinice/pentru investigafii medicale paraclinice/pentru internare,
precum 51 a prescriptiilor medicale pentru medicamente cu si fard contributie
personald eliberate de acestia

9.Desfasoard activitati specifice privind intocmirea, evidenta, monitorizarea si
gestionarea conventiilor incheiate de CAS Buzdu cu furnizorii de servicii medicale
pentru eliberarea de certificate de concediu medical, precum si a actelor aditionale ale
acestora,

10.Intocmeste situatii statistice in raport cu atributiile specifice Compartimentului
de Evaluare-Contractare, precum si raportari periodice citre C.N.A.S, si citre alte
institutii, dupa caz;

I l.Informeaza furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu s fara contributic

3
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personald in tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate recﬁpere’aﬁi :
unor deficiente organice sau functionale in ambulatoriu cu privire la conditiile de
contractare, precum si la eventualele modificini ale acestora survenite ca wrmare'a
aparitici unor noi acle normative, prin publicare pe pagina web a casei de asigurari de
sdnfitate; participa la intdlnirile cu furnizorii, pentru a analiza aspecte privind
respectarea prevederilor actelor normative in vigoare,

12.Intocmeste notificarile catre Turnizori pentru suspendarea’ incetarea'rezilierea
contractelor/conventiilor/actelor aditionale incheiate cu acestia pentru neindeplinirea
obligatiilor contractuale,

13.Participa la intocmirea proiectului de buget pentru anul urmator si de rectificare
a bugetului pentru anul in curs in ¢eea ce priveste necesarul de finantare pe toate
domeniile de asistenta medicala.

14. Asigurd implementarea, in cadrul procesului de contractare, a hotirérilor
adoptate de catre comisiile mixte, consituite in baza prevederilor contractului cadru.

B. Activitatea de Evaluare

1. Asigura secretariatul Comisiei de evaluare care funclioneazi la nivelul caselor de
asigurin judetene, secretarul fiind desemnat prin act administrativ al D

2. Primeste, inregistreaza documentele si dosarele de evaluare in registrul unic de
evidenta a dosarelor de evaluare,

3. Inregistreaza contestatiile referitoare la procesul de evaluare;

4. Poate sa participe prin reprezentanti la activitatea Comisiei de evaluare si la
procesul de evaluare;

5. Convoaca lunar sau de cate ori este necesar membrii Comisiei de evaluare
{membrii din DSP si CAS);

6. Pastreaza si arhiveaza toate documentele de lucru ale Comisiel de evaluare
(dosarele de evaluare, impreund cu deciziile de evaluare emise de comisia de
evaluare, adrese, corespondenta, rapoarte de evaluare, procese verbale de sedinta,
raportul anual de activitate);

7. Monitorizeara valabilitatea documentelor care au stat la baza emilerii deciziei de
evaluare, si informeazid comisia de evaluare in cazul pierderii valabilititii oricirui
document care a fost depus la dosarul de evaluare;

£. Gestioneaza baza de date referitoare la evaluarea furnizorilor de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale;

o fntoemeste situatii statistice, in raport cu atributiile specifice Structurii de Evaluare
— Contractare;

10. Elaboreaza Planul anual de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de
dispozitive medicale, de medicamente si materiale sanitare, pe care il prezinta spre
aprobare Directorulum General;

11. Elaboreaza Raportul anual de activitate, pe care il transmite conducerii fiecarei

14
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institutii care a numit reprezentanti in comisia respectiva; o

12, Informeaza Turnizorii in privinta standardelor de evaluare, inclusiv prie’ pagina.
web a institutiei. . RE

Art. 29 Activititi si operatiuni specilice Serviciului Decontare Servicii Medicale

|. Primeste facturile insotite de documentele justificative privind activitatile realizate
la raportarile bilunare/lunare/trimestriale in urma validarilor realizate, dupa caz, pe
suport de hértie sifsau in [ormat electronic, dupd caz, inaintate de cétre furnizorii de
servicii medicale, de medicamente cu si fara contributie personala in tratamentul
ambulatoriu 5 de disporitive medicale destinate recuperdrii unor deliciente organice
sau functionale in ambulatoriu;
2. Primeste, inregistreaza si valideaza electronic raportarile furnizorilor de servicii
medicale privind eliberarea de certificate de concediu medical;
1. Verifica existenta angajamentelor legale, a realititii sumei datorate i a condifilor
de exigibilitate ale angajamentului legal pe baza documentelor justificative scriptice
sau informatice dupa caz, care sa ateste operatiunile respective
4. Asigura circuitul documentelor pe parcursul fazei de lichidare a cheltuielilor pana
la obtinerea vizei cu sintagma ,bun de plata”;
5 [ntocmeste borderoul centralizator pentru initierea ardonangarilor la platd;
6. Monitorizarea cantitativa a serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor
medicale acordate/eliberate de cétre furnizorii de servicii medicale medicamente si
dispozitive medicale destinate corectarii unor deficiente fizice si/sau functionale
7. Informeaza privind modul de utilizare a creditelor de angajament si bugetare, in
vederea realizirii viririlor de credite intre subdiviziunile clasificatiel bugetare pe
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;
&, Organizeara si conduce o evidenta distincta a prescripfitlor medicale eliberate
personalului contractual din unitiifile sanitare publice;
9. Participa la elaborarea propunerilor pentru deschiderea de credite bugetare lunare
pe domenii de asistenta;
10.Participa la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli precum i la
intoemirea projectelor de rectificare a hugemlui de venituri si cheltuieli;
11, Intocmeste situalii statistice 1n Taport cu atributiile specifice structuril de
decontare;
12. Efectueazi 5i deconteazi regularizarea serviciilor medicale in conformitate cu
prevederile legale in vigoare,
13, Transmite, prin notd internd citre structura .contractare” situagia privind sumele
neconsumate  lunar/trimestrial rezultate ca urmare a regulariziirii serviciilor, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare in vederea incheierii actelor aditionale;
14. Comunica furnizorilor motivarea scrisi sifsau in format electronic, cu privire la
erorile de raportare si refuzul decontirii anumitor servicii medicale, medicamente §i
dispozitive medicale;

A
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ey

15. Verificd raportarea distinctd a cazurilor de citre furnizori, precizate de 'mormele-— -
metodologice ca neliind suportate din FNUASS, in vederea intocmirii documentatiei
necesare recuperdrii contravalorii serviciilor acordate acestora (cazurile ce reprezinta—
accidente de munca si boli profesionale, cazurile prezentate ca urmare a situagiilor in
care le-au fost aduse prejudicii sau daune sanatatil);

16. Verifica raportarea distincta a serviciilor acordate pacientilor din statele cu care
Rominia a incheial acorduri, intelegeri, conventii sau protoceale internationale cu
prevederi in domeniul sinatitii, care au dreptul si beneficiazi de servicii medicale
acordate pe teritoriul Roméniei;

17. Verifica raportarea distincti a serviciilor acordate pacientilor din statele membre
ale Uniunii Europene / Spatiul Economic Furopean ! Elvetia, titulari ai cardului
curopean de asigurfiri sociale de siniitate, respectiv beneficiari ai formularelor /
documentelor curopene emise in baza Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind coordonarea
sistemelor de securitate sociald precum §i pentru paciengil din alte state cu care
Roménia a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protecoale internationale cu
prevederi in domeniul sanataii care au dreptul si beneficiaza de servicii medicale pe
teritoriul Romiiniei;

18. Transmite lunar, prin notd internd, citre compartimentul AcorduriRegulamente
Furopene, Formulare Europene si Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate situatia
privind cazurile raportate de furnizori, in conformitate cu prevederile legale;

19. Transmite, prin notd internd, catre Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate
situatin privind serviciile medicale acordate pentru accidente de muncd si boli
profesionale, precum si pentru cazurile prezentate ca urmare a situatnlor in care le-au
fost aduse prejudicii sau daune sindtatii de catre alte persoane, insofitd de
documentele justificative,

20, Primeste de la compartimentul Programe de Sanatate cu avizul Medicului Sef,
decontul pentru plata serviciilor in cadrul programelor nationale curative de sinatate
in vederea ordonantarii.

Art.30.  Activitati  si operatiuni  specifice  Compartimentului ~ Acorduri/
Regulamente Europene/Formulare curopene
1. intocmeste, completeazi, confinila, anuleazd si organizeazi evidena
formularelor europene E si a documentelor portabile S sau SEDD echivalent emise de
Casa de Asigurdri de Sandtate Buziu, precum si cele emise de statele
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic Furopean si Confederatia
Elvefiand in bura regulamentelor europene privind coordonare sistemelor de
securitate sociali;
2. intocmeste, completeard si organizeara evidenfa documentelor justificative cmise
pentru acordarea asistentei medicale cetatenilor statelor cu care Roméania a incheiat
acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale internationale de reciprocitate in
-
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domeniul sindtatii, precum §i cetitenilor romdni aflali pe teritoriul acestor-state, in’
contra partidi; e
3.Asigurd  utilizarea corectd a documentelor specifice emise in aplicarea
Regulamentelor Furopene (CEE) nr, BR3/2004 si (CEE) nr, 987/2009 privind
coordonarca sistemelor de securitate sociald, precum si a altor acorduri intelegeri,
conventii sau protocoale internationale cu prevederi In domeniul sindtatii la care
Romiénia este parte;
4. Asigurd redirectionarea citre casele de asiguran de sdnatate competenite a
formularelor europene E, a documentelor portabile 5 sau SED cchivalent, a
solicitirilor de certificate provizorii de inlocuirc a cdrdului european sau a altor
documente primite eronat de la statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Feonomic Huropean si Confederatia Elvetiund, precum si de la statele cu care
Roménia a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale internationale de
reciprocitate in domeniul sANALAtii;
5.Asigurd evidenta, verifica cererile Tmpreuna cu intreaga documentatic anexati si
intocmeste notele de calcul in vederea rambursari cheltielilor reprezentind asistenta
medicala devenitd necesard acordati in statele membfg, ale Uniunii Curopene, ale
Spatiului Economic European i Confederatia Elvetiand, conform Ordinului CNAS
nr. 729/2009 si rambursérii contravalorii asistentei-medicaletransfrontaliere acordata
s statele membre ale Uniunii Europene, conform Hotardrii Guvernului nr. 304/2014;
G.Asigurd evidenta si verificd, in termenele 51 conditiile previzute de regulamentele
curopene privind coordonarea sistemelor de securitate sociald, cererile de rambursare
4 chelielilor ocazionate de acordarea serviciilor medicale asiguririlor Casei de
Asiguriri de Sanatate Buziu (E125UE/SEE/CH sau SED echivalent ), intocmile de
statelor membre ale Uniunii Europene, ale Spafiului Economic Luropean  si
Confederatia Elvetiand, ransmise de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate;
7 Remite Casei Nationale de Asigurari de Sanitate, cererile de rambursare (E123
UE/SEE/CH sau SED echivalent ) introduse de statele membre ale Uniunii Europene,
ale Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiand, refuzate la platd sau a
caror beneficiarl sunt in evidenta altei case de asigurdri de sanitate, in termenele si
conditiile prevaeute de regulamentele europene privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald,
8. Asigurd evidenta, intocmeste 51 transmite Casei Nationale de Asiguriiri de Sandtate,
cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea servicillor medicale
asipurarilor statelor membre ale Uniunii Europene, ale Spatiulul Economic European
si Confederatia Elvetiani de cétre furnizorii de servicii medicale aflati in relatie
contractuald cu Casa de Asiguriri de Sanitate Buziu (E125 RQ), in lermenele si
conditiile prevazute de regulamentele europene privind coordonarea sistemelor de
securitale sociala;
9 Raspunde - in termenele previzute de Regulamentele europene (CER) nr. KE3/2004
si (CEE) nr. 987/2009 privind coordonarca sistemelor de securitate sociald precum si
de acordurile, intelegerile, conventiile sau protocoale internationale cu prevederi in
38
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domeniul sandtitii la care Roménia este parte - la contestatiile formulate de statele’
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatia”
Elvetiand, respectiv de statele cu care s-au incheiat acorduri, intelegeri, conventii-satl
protocoale internagionale cu prevederi in domeniul sanatatii, la cererile de rambursare
emise de casele de asigurdri de sanitate (E125 RO sau echivalent) prin intermediul
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate;

10.Transmite Directiei Economice din cadrul Casei de Asigurari de Sanatate Buziu
documentele specifice necesare fntocmirii solicitirilor pentru acordare de prevedere
bugetari conform prevederilor Ordinului CNAS ar. 729/2009 si ale Hotirdrii
Guvernului nr. 304/2014;

11.Solutioncaza petitiile, acorda asistentd activa i informatii referitoare la

disporitiile Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald; ale Ordinului CNAS nr
729/2009, ale Hotararii Guvernului nr. 304/2014, precum s§i ale intelegerilor,
acordurilor, conventiilor, protocoalelor cu prevederi in domeniul sAnatall la care
Rominia este parte, in conditii de maxima clicientd, rapiditate $i accesibilitate;
12.Certifici in privinga realitatii, regularitiii si legalitain, Notele de fundamentare
privind lichidarea cheltuielilor cu serviciile medicale, conform prevederilor Ordinului
CNAS nr. 729/2009 si Hotararea Guvernului nr. 304/2014;

13 Asiguri procesarea cererilor depuse de bencficiarii de pensie din Rominia
conform prevederilor Ordinului CNPB/CNAS nr. 1285/437/2011 privind refinerea
contributiilor la Fondul national unic de asigurirl sociale de sanatate in cazul
pensionarilor sistemului public de pensii din Romania avand regedinta sau domiciliu
declarat pe teritoriul altuil stat;

14.Colaboreazi cu dircetiile, serviciile, birourile g compartimentele din cadrul Casel
de Asigurari de Sindtate pentru indeplinirea  obligatiilor  ce decurg  din
Regulamentelor Furopene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 9872009 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald, ale Ordinului CNAS nr. T29/2009, ale
Hotararii Guvernului nr. 304/2014, precum si ale injelegenlor, acordurilor,
conventiilor, protocoalelor cu prevederi in domeniul sindtati la care Rominia este
parte, pentru domeniile aflate in competenta sa:

| 5. Asigurd intocmirea si transmiterea rapoeartelor si a situatiilor specifice solicitate de
Casa Nationald de Asigurari de Sinatate Buzau,

Art.31. Activitati si operatiuni specifice Compartimentului
Analiza Cereri si Eliberare Decizii Ingrijiri 1a Domiciliu si Dispozitive Medicale

1. Primeste si fnregistreara solicitarile insotile de documentele justificative pentru
eliberarea deciziilor de ingrijiri la domiciliu si dispozitive m edicale.
2 Verifica documentele atasate solicitarii pentru eliberarea deciziilor de ingrijiri la
domiciliv =i dispozitive medicale, din punct de vederc al valabilitatii =i legalitatii
39
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acestora precum si al calitatii de asigurat. cElJZA
3. Propune solutia rezultata in urma analizei solicitarii pentru cliberarea-deeiziilor de .
dispozitive medicale (intelegandu-se prin aceasta si documentele atasafe) si 0
inainteaza in vederea aprobarii, dupa cum urmeaza:

o Acceptare, urmati de emiterea deciziel;

o Inscrierca pe lista de prioritate (in functie de criteriile de prioritizare

intocmite de Medicul Sef gi avizate de Consiliul de Administratie);
o Respingerea cererii (in scris i motivat, cu indicarea temeiului legal);

4. Intocmeste si gestioneaza listele de asteptare pentru ingrijiri la domiciliu 51
dispozitivele medicale.

5.  Asigura corespondenta  cu beneficiarul  serviciului de  ingrijiri  la
domicilin/dispozitivului medical (comunicarea deciziei/refuzului).

6. Participa la desfasurarea unor activitati specifice de contractare cu fi urnizorii de
servieil medicale de ingrijiri 1a domiciliu si dispozitive medicale destinate corectarii
unor deficiente fizice si/sau functionale.

7. intocmeste situatii statistice in raport cu atributiile specifice Compartimentului
Analiza Cereri si Fliberare Decizii Ingrijiri la Domiciliu si Dispozitive Medicale.

Capitolul 9

Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate allate in
subordinea Medicului Sef — Director executiv Adjunct

Art.32. Atributiile Medicului Sef - Director executiv Adjunct

1. Organizeaza si monitorizeaza activitatile de wverificare a respectarn
calitatii in acordarea serviciilor medicale.

-2

Organizedza si monitorizeara activitatea de sondaj in randul asiguratilor
cu privire la gradul de satisfactie

3, Stabileste si supune avizdrii Consiliului de administraie al Casei de
Asigurari de Sanatate Buzau criteriile de prioritizare privind acordarea
dispozitivelor medicale destinate recuperdrii unor deficiente Organice sau
functionale in ambulatoriu, criterii elaborate si fundamentate de Serviciul
medical al Casei de Asigurari de Sanatate Buzau.

4, Organizeaza si monitorizeaza activitatea de primire, inregistrare si
verificare, din punct de vedere q] existentei si conformitatii, a
documentatiei necesare pentru cliberarea decizilor de aprobarc  a
investigatiilor paraclinice de tip PET-CT de catre Comisia de la nivelul
CNAS.

5. Organizeaza si monitorizeaza activitatea de transmitere a deciziilor de
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aprobare pentru efectuarea investigatiei de tip PET-CT catrelasiguratli /
beneficiari si medicii oncologi curanti, '

Organizeaza si monitorizeaza activitatea privind verificarea modului de
completare si eliberare a certificatelor de concedii medicale de catre
medicii curanti, din punct de vedere al respectarii prevederilor legale
specifice in vigoare, in vederea platii.

. Organizeaza si monitorizeaza activitatea privind eliberarea certificatelor

de concedin medical asiguratilor din evidenta CAS Buzau, urmarea
certificarii incapacitatii temporare de munca de catre un furnizor de
servicii medicale de pe teritoriul unui alt stat UE, SEE sau Confederatia
Elvetiana sau a statelor cu care Romania are stabilite acorduri, intelegeri,
conventii sau protocoale internationale cu prevederi in domeniul sanatatii
si, respective, in domeniul securitatii sociale in ceea ce priveste dreptul la
prestatii in bani pentru incapacitate de munca.

Organizeaza si monitorizeaza activitatea Comisiel de analiza a cazurilor
de spitalizare continua neconfirmate de SNSPMPLDISE cdin: punct de
vedere al datelor clinice si medicale pentru care se  solicita
reconfirmareda.

Organizeaza si verifica activitatea de monitonizare a consumului de
medicamente eliberate in tratamentul ambulatoriu pentru bolile cronice
ale caror DCl-uri necesita respectarea protocoalelor terapeutice in
vignare si/sau a criteriilor de eligibilitate stabilite prin Formularele
specifice in vigoare,

10.Organizeaza si monitorizeaza activitatea privind verificarea, din punct de

L1,

vedere medical, a documentatiei specifice care insoteste cererile de
rambursare in conformitate cu Ord CNAS #r.729/2009 republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, sau in conformitate cu HG nr
304720714, dupa caz, in vederea avizarii serviciilor medicale decontate
din FNUASS ce pot face obiectul rambursarii.

Analizeaza, din punct de vedere medical, documentatia care insoteste
cererea de eliberare a Formularului S2 (E112) si avizeaza Raportul
medical al pacientulul care solicita Formularul 82 (E112), intocmit de
catre medicul curant.

_ Analizeaza, din punct de vedere medical, documentatia care insoteste

cercrea de eliberare @ autorizatiei prealabile pentru rambursarea
contravalorii  asistentel medicale transfrontaliere, conform HG o
I04/2014 si avireaza Raportul medical al pacientulul care solicita
autorizarea prealabila.

13. Organizeaza si monitorizeaza activitatea de sondaj in randul asiguratilor

4]
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cu privire la gradul de satisfactic a acestora fata de serviciile medicale de
care au beneficiat. b, Bt

14, Asigura si coordoneaza activitates de prelucrare, verificare, centralizare
si rapartare a indicatorilor specifici Programelor nationale de sanatate
curative, in forma si la termenele prevazute de lege sau solicitate de
CNAS.

15. Organizeaza si planifica activitatea de monitorizare a modului de
derulare a Programelor nationale de sanatale curative, respectiv de
realizare a indicatorilor specifici, conform prevederilor legale in vigoare.

16. Prezinta spre aprobare Directorului General al Casei de Asigurari de
Sanatate Buzdu raportul trimestrial de monitorizare privind modul de
derulare a programelor nationale de sandtate curative in baza contractelor
incheiate intre Casa de Asigurari de Sanatate Buzau §i unitatile de
specialitate care deruleazd programe nationale de saniitate curative 5]
semnaleaza cazurile de nerespectare a obligatiilor contractuale de catre
Furnizorii care deruleara PNS curative, in limita ariei de competenta.

17. Organizeaza 51 monitorizeaza aclivitatea de inregistrare, verificare,
validare a raportarilor furnizorilor de servicil medicale cu privire la
madul de realizare a Programelor nationale de sanatate din punct de
vedere al indicatorilor specifici si al documentelor | ustificative.

18, [nainteaza Directiei Relatii Contractuale — SDSM sumele pentru
deschiderea de credite in luna urmtoare, pentru plata serviciilor
medicale, a medicamentelor, materialelor sanitare si a dispozitivelor
medicale acordate in cadrul programelor nationale de sandlate curative,
in conformitate cu prevederile legale specifice in vigoare,

19 Avizeaza decontul pentru plata serviciilor in cadrul programelor
nationale de sandtate curative in vederea ordonantarii si il transmite
Directiei Relatii Contractuale - Serviciul Decontare Servicii Medicale.

20, Organizeaza si monitorizeaza activitatea de centralizare a raportarilor
lunare ale unitatilor sanitare cu paturi, centrelor de dializa 5i farmaciilor
cu circuit deschis privind consumul centralizat de medicamente suportat
din FNUASS s din bugetul Ministerului Sanatatii, inregistrat in SIUL,
- clusiv a celor eliberate in cadrul programelor nationale de sanatate
curalive.

21, Organizearza si monitorizeara activitalea de raportare lunara la CHAS, la
termenul stabilit i conform procedurii si machetelor stabilite de CNAS,

a consumului centralizat de medicamente suportat din FNUASS si
bugetul Ministerului Sanatatil, inregisteat in $I1UT de unitatile sanitare cu
paturi, centrele de dializa si farmaciile cu circuit deschis, inclusiv a celor
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eliberate in cadrul programelor nationale de sanatate curative.

22, Organizeaza s monilorizeaza  activitatea de  wverificare - lunara/
trimestriala a codurilor CIM contestate de DAPP, platiton de taxa
clawback, conform procedurii stabilite de CNAS s transmiterea la
CNAS a rezultatului actiunilor de verificare.

23, Organizeaza si monitorizeaza activitatea de verificare a codunlor CIM
contestate de DAPP, platitori de taxa clawback, conform solicitarilor
primite de la CNAS, instanta/experti contabili desemnati de instanta s.a.
s1 transmiterca rezultatului verificarilor la entitatea care a solicitat,

24, Asigura reprezentarea in comisiille CAS-DSP-CJIM, pe bazi de act
admimistrativ al Directorulul General al Casel de Asigurari de Sanatate
Buziu.

25, Participa la Comnsia de monitorizare si competenta profesionala a
cazurilor de malpraxis organizata la nivelul Directici de Sanatate Publica
Buzau,

26. Participa la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuiel
precum si la intocmirea proiectelor de rectificare a bugetului de venituri
s1 cheltuieli.

27. Participa, cu rol consultativ, la sedintele Consiliului de administratie al
CAS Bugzau, la solicitarea acestuia.

Art. 33, Activitati si operatiuni specifice Servicinlui Medical

1. Urmareste interesele asiguratilor cu privire la calitatea acordarii serviciilor de
catre furnizorii de servicii medicale, medicamente, materiale sanitare si
dispozitive medicale, aflati in relatie contractuala cu Casa de Asigurari de
Sanatate Buzau.

In acest sens, pe baza procedurilor prestabilite, realizeaza:

«  verificarea corectitudinii documentelor medicale intocmite de turnizorn de
servicii medicale, cum sunt: fisele de consultatic medicala, registrul de
consultatii, foile de observatie clinica generala, biletele de externare din
spital, scrisorile medicale, biletele de trimitere, concedii medicale,
prescriptiile medicale, recomandarile pentru  dispozitive medicale,
recomandarile pentru ingrijiri la domiciliu ete., cu ocazia participarn la
actiunile de control a furnizorilor de servicii medicale, medicamente si
dispozitive medicale;

+ participarea la actiuni de control care vizeaza calitatea serviciilor medicale,
la solicitarea Compartimentului de control, cu aprobarea Director General al
Casel de Asigurari de Sanatate Buzau,

2. Aplica, semestrial, chestionarele aprobate prin Ordinul presedintelui CNAS in
vederea evaluirii gradului de satisfactie a asiguratilor fald de servicile
medicale furnizate in sistemul asigurdrilor sociale de sanitate i transmiterea
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9.

Pl

centralizatii, semestrial, a datelor ciitre CNAS.

. Owpanizeaza si verifica activitatea de monitorizare a  consumilui —de

medicamente eliberate in tratamentul ambulatoriu pentru bolile cronice ale
caror DCl-uri necesita respeclarea protocoalelor terapentice in vigoare sifsau a
criteriilor de eligibilitate stabilite prin Formularele specifice in vigoare.

 Monitorizarea lunara a censumului de medicamente eliberate in tratamentul

ambulatoriu pentru bolile cronice ale caror DCl-uri necesita respectarea
protocoalelor terapeutice in vigoare sifsau a criteriilor de cligibilitate stabilite
prin Formularele specifice in vigoare,

. Analizarea necesarului de fonduri si a repartizarii acestora pentru

medicamentele cu contract de tip COST-VOLUM cu/fara contributic personala.

Asigura evidenta nominala a pacientilor care beneficiaza de aprobarea Comisiel
de experti de la nivelul CNAS pentru clectuarea investigatici paraclinice de tip
PET-CT si transmiterca deciziilor de aprobare pacientilor beneficiari si
medicilor oncologi curanti,

Verifica modul de completare si de eliberare a concediilor medicale de catre

medicii curanti, luate in plata de catre CAS Buzin, din punct de vedere al
respectarii prevederilor legale specifice in vigoare,

. Intoemeste nota de constatare pentru aménarea la plata, in cazul neincadrarii in

conditiile legale de avizare a concediilor medicale luate in plata de catre CAS
Buziu,

Verificares, din punct de vedere medical, a documentatiei specifice care
insoteste cererile de rambursare in conformitate cu Ord. CNAS nr 729/2009
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, sau in conformitate cu G
nr 304/2014, dupa caz, in vederea avizarii serviciilor medicale decontate din
FNUASS ce pot face obiectul rambursarii.

10, Analizarea, din punct de vedere medical, a documentatiel care insoteste cererca

de eliberare a Formularului 82 (E112) si avirarca Raportului medical al

sacientului care solicita Formularn! 82 (E112), intocmit de catre medicul
! [ 4

curant.

| 1. Analizarea, din punct de vedere medical, a documentatiel care insoteste cererea

de eliberare a autorizatiei prealabile pentru rambursarea contravalorii asistented
medicale transfrontaliere, conform HG nr 304/2014 si avizarea Raporrulud
medical al pacientului care solicita autorizarea prealabila.

12 Elaboreaza si fundamenteaza criteriile de prioritizare privind acordarea

dispozitivelor medicale destinate recuperfirii unor deficienie organice sau
functionale in ambulatoriu.
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Art. 34, Activititi si operatiuni specifice Compartimentului  Programe- de .

Sanatatle b
1. Primeste raportirile lunare/trimestriale insotite de facturile s documentele

justificative privind activitatile realizate, pe suport de hértie gi‘sau in format

electronic, inaintate de citre fwmizorii aflati in relatie contractuala cu CAS

Buziu pentru derularea programelor nationale de sanatate curative.

Transmite, in urma analizei, citre Directia Relatii Contractuale situatia

repartizarii fondurilor aprobate pentru derularea fiecirui program/subprogram

de sapatate curativ, ca urmare a fundamentarii realizate de catre coordonatorul
fiecarui program/subprogram din unitafile sanitare care le deruleazd, in vederca
incheierii contractelor si a actelor aditionale la acestea,

Verifica existenta angajamentelor legale, a realititii sumei datorate §i a

conditiilor de exigibilitate ale angajamentului legal pe baza documentelor

justificative scriptice sau informatice dupa caz, care sd ateste operafiunile
respective in cadrul programelor nationale de sanatate curative.

4. Urmareste si monitorizeaza utilizarea fondurilor aprobate pentru derularca
fiecirui program/subprogram de sanatate curativ, repartizate unitatilor sanilare
care deruleaza programe/subprograme de sanatate curative, in baza contractelor
incheiate.

5. Analizeara lunar si trimestrial indicatorii specifici fiecirui program/subprogram
de sanatate curativ impreuna cu coordonatorul flecarui program/subprogram
din unititile sanitare care le deruleazd, precum si incadrarea in bugetul aprobat.

6. Verifica, proceseaza si valideaza raportarea serviciilor de dializa a furnizorilor
de dializa aflati in relatie contractuala cu CAS Buzau si transmite catre CNAS
situatiile solicitate, in formatul si la termenul legal, conform prevederilor legale
specifice.

7. Verifica corectitudinea indicatorilor specifici PNS raportati de unitatile sanitare
si a concordantei acestora cu evidentele tehnico-operative de la nivelul
unitatilor sanitare care deruleaza programe de sanatate curative,

g Monitorizeaza. analizeaza si centralizeaza, la nivelul CAS Buziu, indicatorn
specificd fiecarui program/subprogram de sanatate.

0. Transmite la CNAS lunar! trimestrial/, in primele 20 de zile lucratoare ale lunii
urmatoare pericadei pentru care se face raportarea, siluatia centralizala a
indicatorilor specifici realizati pentru fiecare program/subprogram de sanatate
curativ.

10, Verifica stocurile de medicamente specifice aflate in farmaciile cu circuit inchis
ale unitatilor sanitare prin care se deruleaza programe/subprograme de sanatate.

11.Intocmeste si transmite la CNAS, in termenul si formatul solicitate, situatii
privind programele nationale de sanatate curative derulate la nivelul CAS
Buzau,

12.Participa, dupa caz, la controalele efectuate de Compartimentul Control privind
derularea programelor nationale de sindtate curative dispuse de Directorul
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General al CAS Buzau, ¢ JEAU

13, Monitorizeaza derularea programelor nationale de sindtate curative si a
contractelor/actelor aditionale incheiate cu furnizoril de servicii -PNS “si
participa la intocmirea raportului  trimestrial  de monitorizare pe care-|
transmite, spre aprobare, Directorului General al CAS Buzau.

14.Intocmeste decontul pentru plata serviciilor in cadrul programelor nationale
curative de sindtate, pe care il supune avizarii Medicului Sef si il transmite
Directiei Relatii Contractuale — SDSNM.

15 Comunica furnizorilor motivarea scrisa si/sau in format electronic, cu privire la
erorile de raportare si refuzul decontiril anumitor servicii in cadrul programelor
nationale curative de sanfitate.

16, Intocmeste si [undamenteaza situatia privind suma pentru deschiderca de
credite in luna urmatoare, pentru plata serviciilor medicale de dializa, in
conformitate cu prevederile legale specifice in vigoare.

Art.35.  Activititi  si operatiuni  specifice Compartimentului  Comisii
Terapeutice/Clawback

1. Centralizeaza raportirile lunare ale unitatilor sanitare cu paturi, centrelor de
dializi si farmaciilor cu circuit deschis privind consumul de medicamente
suportat din FNUASS i din hugetul Ministerului Sanitatil, inregistrat in SIUL

(]

 wonitorizeaza lunar raportérile unititilor sanitare cu patur, centrelor de dializa
< ale farmaciilor cu circuit deschis, cu privire la consumul de medicamente
suportat  din  FNUASS 5 din bugetul Ministerului  San&tétii, conform
prevederilor legale in vigoare.

3. Utilizeaza rapoartele generate din SIUI privind consumul de medicamente
suportat  din FNUASS si din bugetul Ministerului Sindtafii, in vederea
centralizarii si transmiterii citre CNAS a raportirilor lunare.

4. Realizeaza activitatile privind raportarea lunara a consumului centralizat de
medicamente inregistrat in PLAS de unitatile sanitare cu paturi, centrele de
dializi si [armaciile cu circuit deschis, suportate din FNUASS si bugetul
Ministerului Sanatatii, conform procedurii stabilita de CNAS,

5. Ffectueaza activitatile privind verificarca codurilor CIM contestate  de
detinatorii de autorizatii de punere pe piatareprezentantii legali ai acestora,
platitori de taxa clawhack, afercnte consumului de medicamente suportate din
FNUASS si bugetul Ministerului Sanatatil inregistrat in PIAS intr-un trimestru,
conform procedurii stabilita de CHAS.

6. Transmite citre CNAS, referatul aprobat de Directorul General al CAS Buzau
privind rezultatul actiunii de verificare a consurnului de medicamente, suportat
din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanitatil, insotit de documentele
justificative, conform procedurii stabilita de CNAS,
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SECTIUNEA IV
DISPOZITH FINALE

Art.36, Serviciile, birourile si compartimentele din structura organizatorica a

Ll

L

=l

16.

17.

CAS Buzin au urmitoarele atributii comune:

Asigura desfisurarea activitifii specifice In concordantd cu strategia CAS
Buzdu si in vederea realizirii obiectivelor asumate de Directorul General prin
contractul de management,
Flaboreaza planurile anuale de activitate si raportul anual de activitate, conform
prevederilor legale in vigoare;
Orpanizeaza si monitorizeaza activitatea de control intern (autocontrol, control
mutual 51 control ierarhic);
Organizeaza si desfigoara activitifi de inregistrare, procesare gi arhivare a
documentelor specifice activititii desfigurate conform legii;
Organizeara activitifi de solutionare a contestatiilor privind activitatea propric;
Elaboreaza si transmit in formatul i la termenele previizute de lege sau dispuse
de C.N.A.S a raportdrilor privind activititile specifice;
Asipura conflidentialitatea tuturor datelor 51 documentelor la care existd acces
direct sau indirect in cadrul institutie;
Colaboreaza cu alte structuri si cu directiile de specialitate din CAS Buziu;
Asigura desfisurarca altor activitifi previzute de lege sau dispuse de catre
C.N.A5;
Organizeazi activitatea de evidentd a corespondentel §i de redactare a
raspunsurilor, cu respectarea termenclor §i prevederilor legale,
Monitorizeazi misurile corespunzitoare luate in cadrul structurilor pentru
protectia muncii, prevenirea §i stingerea incendiilor;
Asigurii cunoasterea si respectarea de ciitre intregul personal a prezentului
regulament;
intocmese Rapoartele de evaluare pentru personalul din subordine, potrivit
legislatiei specifice;
Monitorizeaza gradul de realizare a obiectivelor specifice structurilor din cadrul
casei de asigurari de sanitate, cuprinse in strategia 5i programele institutiei;
Orpanizeara s coordonesza colectarea, prelucrarea si integrarea datelor
necesare fundamentarii si realizarii indicatorilor de performanta din planul de
management;
Organizeaza si urmaresc ca personalul din subordine sa cunoasca legislatia care
reglementeaza activitatile coordonate;
Efectueaza propuneri privind necesarul si programele de pregatire  si
perfectionare profesionala a personalului din subordine;
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18.

19.

24,

23,

i
Ffectueaza propuneri privind promovarea in functie a personalului din- cadrul;
directiet; N
Urmiresc utilizarea SIUI in conformitate cu activitatile si operatiunile specifice
din subordine;
Organizeaza evidenta documentelor/operagiunilor  desfigurate la nivelul
structurii gi arhivarea documentelor justificative;
Intocmeste raspunsurile la petitii, sesizari pe temele activititii specifice
structurii;
Organizarea §i implementarea sistemului de control intern/managerial, in
conformitate cu prevederile OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;
laboreaza si actualizeaza, ori de céte ori esle nevoie, fisele de post pentru
personalul din subordine;
Compartimentele de specialitate acorda certificarea in privinta realitatii,
regularitdtii i legalitatii a bunului de plati in vederea obtinerii vizei CFP in
conformitate cu Ord.1792 din decembrie 2002 privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
Compartimentele de specialitate intocmesc propuneri de angajare a cheltuiclilor
si a ordonantarilor de platd in conformitate cu Ord. 1792 din decembrie 2002
privind angajarea, lichidarca, ordonantarea si plata chelwielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare
si legale;
Compartimentele de specialitate inainteazi documentele justificative care stau
la baza platii si a ordonantarilor de plata pentru acordarea operatiunii de CFP
precum si a inregistrarii plati in Registrul privind acordarea vizei de CFP.
Compartimentele de specialitate intocmesc procedurile operationale specifice
fiecirei structuri, registrul riscurilor si circuitul documentelor si le actualizeazi
ori de cate ori este necesar.

Art.37. Prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare se
completeazi cu Regulamentul Intern si cu orice alte dispozitii legale care privese
organizarea, functionarea si atributiile CAS Buzau.

~ Director General,
E¢.ONCEL ELIZA ROXANA

-’
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